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ACIKLAMALAR
1. Rapor taslaginin baslik ve tablolarinin altinda ilgili yerlerin hangi kriterlere gore doldurulacagi
hususunda agiklamalara yer verilmistir.
2. Birim faaliyet raporlari, "Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlart ile Faalivet Raporlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik" hiikiimleri
kapsaminda hazirlanacak olup ilgili yonetmeligin 24. maddesine gore "Birim faaliyet raporu
hazirlayan harcama yetkilileri, raporun iceriginden ve raporda yer alan bilgilerin dogrulugundan iist
voneticiye karst sorumludur”. Kalite Giivencesi Sistemi cercevesinde raporda yer tiim bilgi ve
verilerin kanita dayali olmasi gerekmektedir. Gerektiginde ilgili kanitlar birimlerden talep
edilebilecektir.
3. Tablolar1 ve agiklamalart mali yil takvimini (1 Ocak- 31 Aralik tarihleri arasi) kapsayacak sekilde
31 Aralik tarihli verileri dikkate alarak doldurunuz. Yillar itibariyla veri istenilen tablolari en az 3 yili
kapsayacak ve yillar siitununda yillar1 artan sekilde doldurunuz.
4. Rapor, bu aciklamalar ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlar ile Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in Besinci Kisim
Birinci Béliim’iinde yer alan "Raporlama Ilkeleri" bashigi altindaki hususlar dikkate almarak rapor
formatinda hazirlanacaktir. flgili bashig tamamladiktan sonra sizlere yardimei olmak igin ekledigimiz
aciklamalari (bu baslik dahil) kaldiriniz.
5. Tablolara yalnizca ilgili sayisal verileri/bilgileri degil ayn1 zamanda tablolarin altina ya da {istiine
sozel aciklamalar1 da ekleyiniz. Tabloda yer alan verilerde ge¢mis yillara gore artis ya da azalig varsa
bunlarin nedenlerini belirtiniz. Bu ac¢iklamalar hem tablodaki bilgileri agiklayict olmali hem de (eger

tablo yansitiyorsa) biriminizin giiglii ya da iyilestirmeye a¢ik yonii olduguna dair yorumlara yer
vermelidir.
6. Biriminizde tabloyu iceren bir faaliyet yil icerisinde gerceklesmemigse bu konu hakkinda tablonun
altina agiklama yapiniz. Tabloyu silmeyiniz. Biriminizin faaliyeti hazirlamis oldugumuz sablondan
farkliysa ilgili tabloyu degistirebilir ya da yeni bir tablo ekleyebilirsiniz. Sablonda yer alan ilgili
satirlara ya da siitunlara karsilik gelen bir veri yoksa bu satirlar1 ve siitunlar silebilirsiniz.
7. Ekleme ve c¢ikarmalar yapildiktan sonra "Igindekiler" boliimiinii ve "Tablolar Listesini"
giincelleyiniz. Baglik numaralari ve tablo sayilar1 aritmetik olarak artmalidir.
8. Rapor tamamlandiktan sonra EK-1'de yer alan birim yetkilisi giivence beyani, birim yo0neticisi
tarafindan; EK-2 ise rapor hazirlama siirecinde rol alan yonetici ve personel tarafindan imzalanacaktir.
Yalnizca bu iki sayfa imzalandiktan sonra taranarak resmi yazi (EBYS) ekinde Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligina gonderilecektir. Raporun ayrica fiziki ortamda gonderilmesine gerek yoktur.
9. Hazirlamis oldugunuz birim faaliyet raporu:

e FEn gec ocak ay1 sonuna kadar birim web sayfanizdan kamuoyuna duyurulacak,

e Word formatinda elektronik postayla stratejikplan@aku.edu.tr adresine gonderilecek,

e Rektorlik makamina sunulmak i{izere Resmi yaziyla Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi’na gonderilecektir.
10) Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, yukarida yer alan mevzuat hiikiimlerine uygun olarak

hazirlanmadan gonderilen birim faaliyet raporlarini diizeltilmek {izere birimlere iade edecektir.

11. Raporun hazirlanmasi siirecinde her tiirlii soru ve sorunlariniz i¢in Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1 Stratejik Planlama Sube Miidiirliigii ile stratejikplan@aku.edu.tr e-posta adresi iizerinden
iletisime gegebilirsiniz.
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BIRIM YONETICIiSI SUNUSU

Bu boliimde birimin genel tanitimini, birimin genel anlamda faaliyetlerini, ilgili yil
faaliyetleri ile faaliyet raporu hazirlamakla ilgili diisiincelerini vb. bilgileri igeren bir sunusa

yer veriniz.

Universitemizin fiziki yapilanmasina iliskin planlama ve uygulama faaliyetleri ile
teknik ihtiyacinin karsilanmasina yonelik sorumluluk {iistlenen Baskanligimiz tarafindan,
genel olarak planlama ve uygulama siirecinin etkinliginin arttirilmasi ve kaynaklarin rasyonel
kullanimina katkida bulunmak amaciyla stratejik planinin hazirlanmasi hedeflenmistir. Daire
Bagkanligimiz, Alti Sube Miidiirliigli marifetiyle hizmetlerini yliriitmektedir. Daire
Bagkanligimizda 62’1 Kadrolu Personel, 32’1 siirekli is¢i, 8’si 4/B sozlesmeli personel olmak
iizere toplam 102 kisi ile hizmet vermektedir. Daire Baskanligimizca yiiriitiilmekte olan
hizmetlerin biliylik ¢ogunlugu disaridan hizmet almak yerine mevcut personelimizle,
Universitemiz bakim onarim islerinin yapilmasi, projelerin hazirlanmasi, yaklasik maliyetin
belirlenmesi, tiim ihale evraklarinin hazirlanmasi, ihalelerin yapilmasi, baslanan insaatlarin
kontrolliik hizmetlerinin yiiriitiilmesi, ¢evre diizenlemeleri ve peyzaj islemleri yapilmaktadir.
Daire Bagkanligimiz tarafindan 2024 yilinda 60.007.322,49 TL tutarinda biit¢e kullanilmistir.
2024 wyili igerisinde 9 adet ihale ve 60 adet dogrudan temin usulii islemi ile biitce
kullanilmistir. Baskanligimizca hazirlanmis olan faaliyet raporu, makro planlamaya katki
saglamasi dilegiyle.
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1. GENEL BiLGILER
1.1. MiSYON VE ViZYON
Misyon:

Universitemizin isleyisi ve gelecekte de var olmasi igin gerekli her tiirlii, yapu, tesis, onarim, bakim,
imalat, etlit, proje, kesif, ihale, peyzaj ve ¢evre diizenlemeleri ve denetleme islerinde yogun olarak
hizmet vermeyi,

Gelecekteki saglikli nesillerin olugturulmasina yonelik; egitim, 6gretim, arastirma ve uygulamada
siirekli iyilesme ve gelismeyi saglayacak, fiziki mekanlari, Kamu ihale Kanunu ve bununla ilgili
Mevzuat Hiikiimlerine uygun sekilde tesis ederek cagdas tesisler yaratmayi, topluma hizmet yoluyla
katki saglamay1 gorev kabul etmistir.

Vizyon:

Universitemizin ihtiyaclar1 ve vizyonu dogrultusunda, mevcut Yasa ve Yénetmelikler gercevesinde,
tiim birimlerin ihtiyaci olan yapilagmayi, alt yapiy1, teknolojiyi, konforu, estetigi, donanimi ve teknik
destegi saglayabilmek, kurumun isleyisi i¢in, bilimsel dogrularla akla uygun, arastirmaci ve teknolojik
gelismeleri takip eden, liretken, uzlasmaci, paylasimei, seffaf ve hesap verebilen, cagdas bir yapilanma
hizmeti sunmay1 hedeflemektedir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilat: ve Gorevlerine iliskin 124 sayili K.H.K de Yap1
Isleri ve Teknik Daire Baskanliginin gorevleri tammlanmistir. Bu gerceve de gorevlerimiz;

1) Baskan; Daire Bagkanliginin yoneticisi ve temsilcisidir.

2) Daire Bagkam Ust Yoneticilere karsi sorumludur.

3) Universitenin; misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulasmasini saglamak i¢in Daire Baskanliginin
tizerine diisen gorevleri yapmak.

4) Ust Yonetim tarafindan tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlari
hazirlamak, uygulamak, uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢oziim iiretmek.

5) Daire Baskanligina gelen-giden evrakin ilgili Sube Miidirliiklerine gereginin yapilmasi
amaciyla havalesini yapmak.

6) Daire Bagkanligi faaliyet alani ile ilgili her tiirlii ihtiyag duyabilecek bilgilerin her an
kullanilabilecek durumda tam, dogru ve giincel olarak tutulmasini saglamak.

7) Daire Baskanlig1 biinyesinde ¢alisan tiim personele; planlanan is programlarina gore gorevler
vermek, yaptiklari isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi ve rapor istemek. Verilen tim
gorevlerin; zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

8) Giincel kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin takibini yapmak.

9) Biitgede Ongoriilen ddenekler dogrultusunda yatirim planlamasini ilgili Sube Miidirlikleri
vasitasiyla yaptirmak.

10) Universite bina ve tesislerinin projelerini ilgili Sube Miidiirliikleri vasitastyla yaptirmak.

11) Yapilmasi planlanan bina ve tesislerin ihale dosyalarini ilgili Sube Miidiirliikleri vasitasiyla
hazirlatmak.
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12) Daire Baskanligina bagli Sube Midiirliiklerince hazirlanacak veya ihale yontemleriyle piyasaya
yaptirilacak plan, proje, sartname, yaklagik maliyet vb. islerin yiiriitiilmesi icin gerekli diger
evraklarin zamaninda ve usuliine uygun olarak hazirlanmasinmi ilgili Sube Miidiirliikleri
vasitastyla saglamak.

13) Daire Bagkanligi faaliyet alanindaki islerin ihalelerinin gergeklestirilmesini saglamak, bu isler
icin sdzlesme yapmak.

14) ihalesi yapilan islerin kontrol faaliyetlerini yonetmek.

15) Daire Baskanligi faaliyet alanindaki islerin sdzlesme ve eklerine, sartnamelere, fen ve sanat
kurallarina uygun olarak ve is programi geregince iyi bir bigimde yapilip, siiresinde bitirilmesini
saglamak, sonuclarini takip etmek.

16) Biitgede dngoriilen d6deneklerden, 6denek gonderme belgesiyle Daire Baskanligina tahsis edilen
Odenek tutarinda harcama yapmak.

17) Harcama talimatlarinin biitge, ilke ve esaslarina, kanun, tiizik ve yonetmelikler ile diger
mevzuatlara uygun olmasini saglamak.

18) Daire Baskanligina tahsis edilen 6deneklerin etkili ve verimli kullanilmasini saglamak.

19) Universite kampuslarindaki binalar, 1sitma sistemleri, Jeneratdr, UPS, AG-OG tesisleri, merkezi
havalandirma sistemleri, asansor, aritma, yeralti kuyular1 vb. tesislerin bakim onarim islerini
ilgili Sube Miidiirliikleri vasitasiyla yaptirtmak.

20) Universite kampiislerindeki peyzaj, ¢evre diizenlemesi, sulama vb. faaliyetleri ilgili Sube
Miidiirliikleri vasitasiyla yaptirtmak.

21) Universiteye ait veya tahsisli tasinmazlar hakkinda kontrol ve kayit islemlerini ilgili Sube
Miidiirliikleri vasitasiyla yaptirtmak.

22) Daire Bagkanliga ait taginir iglemlerini ilgili Sube Midiirliikleri vasitasiyla yaptirtmak.

23) Daire Bagkanligi ve bagh bulanan tim Sube Miidirliikleri ve birimlerindeki arag — gereg ve
malzemelerin vb. yillik sayiminin yapilmasimni ve buna iligkin mevzuata uygun kayitlarin
tutulmasini ilgili Sube Miidiirliikleri vasitasiyla saglamak.

24) Kamulagtirma vb. faaliyetlerde goérev almak, faaliyetlerin yiriitilmesini ilgili Sube
Midiirliikleri vasitasiyla saglamak.

25) Mevzuattaki hiikiimler ¢ergevesinde Daire Bagkanligi uhdesindeki islerin yiiriitiilmesini
saglamak, giincel kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin takibinin yapilmasi saglamak.

26) Daire Bagkanligi biinyesindeki kadrolarinin uzmanlasmis teknik personelden olusmasini
saglamak.

27) Daire Bagkanligi biinyesinde kisa ve uzun vadede ihtiyag duyulan personel sayisini ve
niteliklerini belirleyip ortaya ¢ikan talebi ilgili Bagkanliga iletmek.

28) Daire Bagkanligi biinyesinde calisan tiim personelin ¢alismalarin1 ve verilen gorevleri yerine
getirip getirmediklerini denetlemek.

29) Daire Baskanligindaki mevcut personelin alaninda uzmanlagmasi igin gerekli egitimleri
almasin1 ve kurslara katilimlarin1 saglamak. Daire Bagkanlig1 faaliyet alanlarim ilgilendiren
konularda; c¢esitli kurum ve kuruluslarin diizenlemis oldugu toplanti, seminer, konferans,
caligtay ve fuarlara biinyesindeki personelinin katilmalarini saglamak.

30) Daire Bagkanlig1 faaliyet alani ile ilgili kurum i¢i ve dis1 yazismalari yapmak, bu evraklarin
kayitlarinin tutulmasini ilgili Sube Miidiirliikleri vasitasiyla saglamak.

31) Daire Baskanligi biinyesinde yer tim evrak, plan, proje, ihale dosyalari, yazigmalar ve arsiv
niteligi bulunan tiim belgelerin arsivlenmesini ilgili Sube Miidiirliikleri vasitasiyla saglamak.

32) Gorev alanina giren konularda gerektiginde karar-destek unsuru olarak st yOnetime
bilgilendirme yapmak, goriis ve 6nerilerde bulunmak.

33) Daire Baskanligi faaliyetleri ile ilgili konularda; kurum ve kuruluslarca yapilan toplanti,
seminer, konferans, ¢alistay ve fuarlara Bagkanligi temsilen katilmak.
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34) Daire Baskanligi biinyesinde c¢alisan tiim personelin alaninda uzmanlagsmasi igin gerekli
egitimleri almasini ve kurslara katilimlarini saglamak.

35) Daire Baskanh@: faaliyet alanma giren konularda gerektiginde karar-destek unsuru olarak Ust
Y oneticilere bilgilendirme yapmak, goriis ve onerilerde bulunmak.

36) Universitede biinyesindeki tiim Daire Baskanliklari diger birimler ile koordineli olarak
caligmak.

37) Daire Bagkanligi faaliyet alanina giren konulardaki islerle ilgili olarak astlarna gerekli
aciklamalarda bulunarak yol gdstermek, bu amagla gerektiginde yardim ve Onerilerde

bulunmak.
38) Ust Yoneticiler tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Tiim bu ¢alismalar yapilirken dgrencilerin, akademik ve idari personellerin tiim ihtiyaglarini
karsilayacagi, mesleki ve akademik caligmalarini yapabilecekleri modern Kampiis anlayist her
diizeyde diigtiniilmekte ve uygulanmaktadir.

1.3. BIRIME ILiSKIN BiLGILER

1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

Adi ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Omer GURCAN Daire Baskani 3081 omergurcan@aku.edu.tr
Ali Hakan YUKSEL Sube Miidiirii 3088 ahyuksel@aku.edu.tr
Hasan YILMAZ Sube Miidiirii 3077 hasanyilmaz@aku.edu.tr
Resul OZDEMIR Sube Miidiirii 3090 resul.ozdemir@aku.edu.tr
Hasan CAPA Sube Miidiirii V. 1964 hcapa@aku.edu.tr
Abdullah ENKUR Sube Miidiirii V. 3089 enkur@aku.edu.tr
Dilsad PASIN Sube Miidiirii V. 3072 dpasin@aku.edu.tr

Birim Web Adresi
https://yapiisleri.aku.edu.tr

Birim Mail Adresi
yapi@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi
0272 218 3080

Birim Adresi
Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligi.

Afyon Kocatepe Universitesi. Ahmet Necdet Sezer Kampiisii. Battalgazi Mahallesi. Eskisehir Yolu.
No:36 Bina No:2 AFYON

1.3.2. Tarihsel Gelisim

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 03.07.1992 tarih ve 3837 Sayili Kanunla kurulan
Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii biinyesinde 1992 yilinin sonunda kurulmustur.
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1.3.3. Orgiit Yapisi

YAPI iSLERI ve
TEKNIK DAIRE

BASKANI
[T
| | 1

ETUD PROJE SUBE 'HHAELSEA‘f;JE;éN a gﬁ?%ﬁbﬁ?gﬁ; iDARIISLER SUBE BAKIM ONARIM PARK ve BAHCELER
MUDURLUGU MUDURLOET MUDURLUED MUDURLUGU SUBE MUDURLUGU SUBE MUDURLUGU

Asagida yer alan basliklarda baskanligimizda bulunan sube midirliikleri ile ilgili

aciklamalara Orgiit yapisindaki semaya uygun olarak yer verilecektir. Eger baskanliginizda

birden fazla sube miidiirliigii bulunuyorsa ilgili midiirliiklere iliskin basliklara alfabetik siraya

uygun olarak yer veriniz.

a)

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

Bakim Onarim Sube Miidiirliigii

Sube Miidiirii Daire Bagkanina karst sorumludur.

Daire Bagkanliginin; misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulasmasini saglamak igin Sube
Miidiirliigiiniin {izerine diisen gorevleri yapmak.

Daire Baskanliginca tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlar
hazirlamak, uygulamak, uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢oziim iiretmek.

Gelen giden evrakin ilgililere havalesini ve geregini yapmak; Sube Miidiirliigi faaliyet alani ile
ilgili her tiirli ihtiyag duyabilecek bilgilerin her an kullanilabilecek durumda tam, dogru ve
giincel olarak tutulmasini saglamak.

Sube Miidiirliigii biinyesinde calisan tiim personele; planlanan is programlarina gore gorevler
vermek, yaptiklart isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi ve rapor istemek. Faaliyet
alaninda bulunan gorevlerin; zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

Giincel kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin takibini yapmak.

Sube Midiirliigli faaliyet alanlarina iligkin kurum i¢i ve kurum dis1 yazigsmalarin hazirlanmasini
saglamak.

Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligina sunulmak amaciyla KA-YA sisteminden
Daire Baskanligimizin 3 yillik Yatirim Program dosyasini hazirlamak.

Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligina sunmak amaciyla KA-YA sisteminden Daire
Bagkanligimizin bir sonraki yilin biitgesini hazirlamak.

10) Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanmasi gereken Stratejik Plan, Birim Faaliyet Raporu, Yatirim

Biitgesi Hazirlama vb. dosyalarinin mevzuata uygun olarak hazirlanmasini saglamak.

11) Sube Miidiirliigiiniin daha etkin gérev yapabilmesi i¢in biinyesindeki alt birimler arasinda

koordinasyonu saglayarak, plan ve program dahilinde ¢aligmalarin yiiriitiilmesini saglamak ve
denetlemek.

12) Sube Miidiirliigii biinyesinde olusturulmus olan ve internet ortanu iizerinden Universitenin tiim

birimlerinden gelen Ariza Talep Formlarinin siirekli takibini yapmak ve gelen ariza
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bildirimlerini ilgili ekiplere yonlendirerek arizayr gidermek ve giderilen arizalarin sonug
bilgilerini internet ortami iizerinden gelen Ariza Talep Formlarina isleyerek sonlandirmak.

13) Universite kampiislerindeki binalarin tiim 1slak hacimlerindeki WC ve lavabolarin; musluk ve
tesisat bataryalarinin bakim ve onarimlarimi yapmak, talep ve ariza taleplerine gerekli
miidahalelerde bulunmak, gerekli goriilmesi halinde yenileri ile degistirmek. Talepler
dogrultusunda bu is kalemlerine giren malzemeleri kullanarak yeni mahallerde kullanmak ve
yeni tesisat gekmek.

14) Universite kampiislerindeki binalarin tiim insaat, siva, boya, cam, aliiminyum, pvc dograma,
korkuluk, cat1, cephe kaplamasi, seramik, mermer, al¢ipan, duvar, tugla duvar, siva, alct siva,
asma tavan, sicak demir imalatlari, demir profil ve kaynak, hissedilebilir yiizey malzemeleri vb.
talep ve ariza taleplerine gerekli miidahalelerde bulunmak, onarimlarini yapmak, gerekli
gorlilmesi halinde yenileri ile degistirmek. Talepler dogrultusunda bu is kalemlerine giren
malzemeleri kullanarak yeni mahaller olusturmak.

15) Universite kampiislerindeki binalarin tiim elektrik, trafo, salter, pano, i¢ ve dis aydinlatma, priz,
anahtar vb. talep ve ariza taleplerine gerekli miidahalelerde bulunmak, onarimlarini yapmak,
gerekli goriilmesi halinde yenileri ile degistirmek. Talepler dogrultusunda bu is kalemlerine
giren malzemeleri kullanarak yeni mahallerde kullanmak ve yeni tesisat gekmek.

16) Universite kampiislerindeki binalarin tiim masa, dolap, soyunma dolabi, sehpa, bilgisayar
masasi, ahsap veya laminant kapi, laminant parke, kap1 kilidi, kamelya, oturma banklar1 vb.
talep ve ariza taleplerine gerekli miidahalelerde bulunmak, onarimlarini yapmak, gerekli
goriilmesi halinde yenileri ile degistirmek. Talepler dogrultusunda bu is kalemlerine giren
malzemeleri kullanarak yeni mahallerde kullanilmak {izere mobilya iiretmek.

17) Ist Merkezlerinin ve kaloriferlerin sorunsuz ¢alismasint saglamak, periyodik bakimlarini
yapmak, ariza durumunda miidahalelerde bulunmak, onarimlarin1 yapmak, gerekli goriilmesi
halinde yenileri ile degistirmek, gerektiginde yeni tesisat cekmek.

18) Universite kampiislerinde yer alan terfi pompalari, vanalari, su deposu, kanalizasyon vb. ile
ilgili periyodik bakimlarini yapmak, ariza durumunda miidahalelerde bulunmak, onarimlarini
yapmak, gerekli goriilmesi halinde yenileri ile degistirmek, gerektiginde yeni tesisat ¢ekmek.

19) Sube Miidiirligiine bagli olarak hizmet veren Mobilya Atolyesi ve Demir Atdlyesi’nin
ihtiyaglar1 dogrultusunda gerekli olan tiim makine, arag gereg, sarf malzeme ve liretime yonelik
malzeme teminini tespit edip; ilgili Sube Midiirligii vasitasiyla alimlarini gergeklestirmek. Bu
atolyelerin verimli, diizenli ve koordineli ¢alismasini saglamak.

20) Sube Midiirliigiine bagli olarak hizmet veren Elektrik Tesisat Birimi, Sihhi Tesisat Birimi,
Insaat Birimi, Kalorifer - Havuz Bakim Birimi ve Boya Birimi’nin ihtiyaclar1 dogrultusunda
gerekli olan tiim makine, ara¢ gereg, sarf malzeme ve iiretime yonelik malzeme teminini tespit
edip; ilgili Sube Midirliigii vasitasiyla alimlarini gergeklestirmek. Bu birimlerin verimli,
diizenli ve koordineli ¢aligmasini saglamak.

21) Sube Midiirliigii biinyesindeki malzeme depolarinin (boya, insaat, tesisat vb.) malzeme
envanterini tutmak, sayimini yapmak, kaydini tutmak. Bu depolar1 diizenli ve temiz halde
bulundurmak.

22) Universitemizin tiim binalarinda yer alan asansérlerin ve engelli platform asansérlerinin aylik
periyodik bakimlarinin yaptirilmasi, arizalarinin giderilmesi, ihtiya¢ halinde gerekli malzemenin
temin edilmesi ve asansorlerin ve engelli platform asansorlerinin diizenli ¢aligmasini saglamak.
llgili Belediyelerce yetkilendirilmis firmalar tarafindan periyodik kontrollerinin yaptirilarak
cikan raporlara istinaden revizyon taleplerini igeren dosya hazirlamak ve ihalesini
gerceklestirmek iizere Thale ve Kesin Hesap Sube Miidiirliigiine iletmek.

23) Universitemizin tiim binalarinda yer alan AG, OG, UPS ve Jeneratdrlerin yapilan ihale sonucu
belirlenen Yiiklenicileri tarafindan aylik periyodik bakimlarinin yaptirilmasi, arizalarinin
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giderilmesi, ihtiya¢ halinde gerekli malzemenin temin edilmesi ve bu sistemlerin diizenli
calismasin1 saglamak. Periyodik kontroller sirasinda ortaya g¢ikabilecek malzeme ihtiyacina
istinaden gerekli olacak malzemelere iliskin piyasa arastirmasi yapmak, gerekli dokiimanlari
hazirlamak ve ihalesini gerceklestirmek iizere Ihale ve Kesin Hesap Sube Miidiirliigiine iletmek.

24) Universite kampiislerinde yer alan yagmur suyu, elektrik, internet ve mekanik tesisatlara ait
bacalarin sa¢ kapaklarini diizenli olarak kontrol etmek, ekonomik &mriinii tamamlamig olan
kapaklar1 yenileri ile degistirmek.

25) Universite kampus alanlarinda yer alan 1s1kl1 totem tabelalar, 151kl tabelalar, ¢evre aydinlatma
direkleri, platform aydinlatma direklerinin mevsimsel sartlara gére zaman ayarlarin1 yapmak.
Bu aydinlatmalarin diizenli kontrollerini yaparak verimli ¢aligmasini saglamak.

26) Universitemizin tiim binalarinda yer alan bina isim tabelalari, oda isimlikleri vb. taleplerini
almak ve bu talepleri karsilamak.

27) Sube Midiirligii bilinyesinde ¢alisan tiim personelin alaninda uzmanlagmasi ig¢in gerekli
egitimleri almasini ve kurslara katilimlarini saglamak.

28) Sube Miidiirliigii faaliyet alanina giren konularda gerektiginde karar - destek unsuru olarak
Daire Bagkanina bilgilendirme yapmak, goriis ve 6nerilerde bulunmak.

29) Daire Bagkanligina bagli tim Sube Miidiirliikleri ile koordineli olarak ¢aligmak.

30) Sube Miidiirliigii faaliyet alanina giren konulardaki islerle ilgili olarak astlarina gerekli agiklamalarda
bulunarak yol gdstermek, bu amagla gerektiginde yardim ve dnerilerde bulunmak.

31) Daire Bagkan tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Bakim Onarim Sube Miidiirliigii letisim Bilgileri.

" I
Adi ve Soyadi Gorev Unvani Tele fsonu E-Posta
Hasan CAPA Sube Miidiirii V. 1964 hcapa@aku.edu.tr
Osman DURUKAN Bilgisayar Isletmeni 1965 odurukan@aku.edu.tr
Yiicel ERYIGIT Tekniker 1963 yucel0092@aku.edu.tr
Ethem TIKiLO Tekniker 3061 etikilo@eeku.edu.tr
Hulusi DUSMEZ Tekniker 1961 hulusidusmez @aku.edu.tr
Levent Siikrii KINIK Tekniker 1961 Isk@aku.edu.tr
Basri COTUR Tekniker 1961 beotur@aku.edu.tr
Kadir SARIGUL Tekniker 3062 ksarigul@aku.edu.tr
Ismail KARTAL Tekniker 1963 Ikartal03@aku.edu.tr
Imamcan GOKDEMIR Tekniker 3062 igdokdemir@aku.edu.tr
Salih DAMA Teknisyen 1969 sdama@aku.edu.tr
Murtaza CEREN Teknisyen 3061 mceren@aku.edu.tr
Mehmet Ali OZEN Teknisyen 3062 mozen@aku.edu.tr
Mehmet DASYANAR Teknisyen mdasyanar@aku.edu.tr
Hasan CAKAN Teknisyen Yrd. 3062 hcakan@aku.edu.tr
Ibrahim SARI Teknisyen Yrd. 3062 isari@aku.edu.tr
Namik SUSUZ Sofor nsusuz@aku.edu.tr
Muhammed Ugur AKYOL Hizmetli muakyol@aku.edu.tr
Niyazi ULUSOY Hizmetli nulusoy@aku.edu.tr
Hasan BAYSAL Hizmetli hbaysal@aku.edu.tr
Murat ERARSLAN Hizmetli 1966 merarslan@aku.edu.tr
Ahmet AKMAN Siirekli Isci 1961 ahmetakman@aku.edu.tr
Ali BASER Siirekli Isci alibaser@aku.edu.tr
Ali ORAK Siirekli Isci aliorak@aku.edu.tr
Cihan OZEK Siirekli Isci cozek@aku.edu.tr
Gokmen SELEK Siirekli Isci gselek@aku.edu.tr
Ismail CINAR Siirekli Tsci icinar@aku.edu.tr
Muammer KIRAZ Siirekli Tsci mkiraz@aku.edu.tr
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Muzaffer ARSLAN Siirekli Is¢i 3061 marslan@aku.edu.tr
Ramazan GOLCUK Siirekli Is¢i rgolcuk@aku.edu.tr
Sinan CENGELCI Siirekli Isci 1966 scencelci@aku.edu.tr
Umit CANTURK Siirekli Isci 3062 canturk@aku.edu.tr
Yilmaz GURULTU Siirekli Is¢i 1966 ygurultu@aku.edu.tr
Muhammed Furkan OZBEK Sézlesmeli Personel m.ozbek@aku.edu.tr
Ibrahim FIDAN S6zlesmeli Personel 3062 ifidan@aku.edu.tr
Ramazan Emrullah CETIN So6zlesmeli Personel rcetin@aku.edu.tr

b)

c)
d)

€)
f)

9)

h)

)

K)

0)
p)

q)
r

Etiid Proje Sube Miidiirligii

Sube Miidiirii Daire Baskanina karsi sorumludur.

Daire Bagkanliginin; misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulagmasmi saglamak i¢cin Sube
Miidiirliigiiniin iizerine diisen gorevleri yapmak.

Daire Baskanliginca tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlar
hazirlamak, uygulamak, uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢oziim iiretmek.

Gelen giden evrakin ilgililere havalesini ve geregini yapmak; Sube Miidiirliigli faaliyet alan ile
ilgili her tiirlii ihtiya¢ duyabilecek bilgilerin her an kullanilabilecek durumda tam, dogru ve
giincel olarak tutulmasini saglamak.

Sube Miidiirliigii biinyesinde ¢aligan tiim personele; planlanan is programlarina gore gorevler
vermek, yaptiklari isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi ve rapor istemek. Faaliyet
alaninda bulunan goérevlerin; zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

Glincel kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin takibini yapmak.

Sube Miidiirliigii faaliyet alanlarina iliskin kurum i¢i ve kurum dis1 yazigsmalarin hazirlanmasini
saglamak.

Daire Bagkanlig1 tarafindan hazirlanmasi gereken Stratejik Plan, Birim Faaliyet Raporu, Yatirim
Biitgesi Hazirlama vb. dosyalarinin mevzuata uygun olarak hazirlanmasini saglamak.

Daire Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar1 kapsaminda, Universiteye yonelik vizyon
projeleri gelistirmek, projelerle ilgili planlama, arastirma, gelistirme islerini yapmak veya
yaptirmak, analitik etiitleri, fizibilite raporlarini hazirlamak veya hazirlatmak.

Daire Bagkanligimmin stratejik plani, yillik hedefleri, yatirim programlar1 ve biitceleri
dogrultusunda gerekli projelerin yapilmasi veya yaptirilmasi, incelenmesi ve onaylanmasini
saglamak.

Kamu kurum ve kuruluslar ile ortak yiiriitiilecek ¢alismalarda uygulanacak projelerin kontrol
koordinasyonunu saglamak.

Daire Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar1 kapsaminda, birimler tarafindan ihtiyag
programi hazirlanmis olan mimari ve miihendislik projelerini yapmak/yaptirmak, réleve,
restorasyon ve restitiisyon projelerini hazirlamak veya hazirlatmak, proje ¢aligmalari igin gerekli
jeolojik etiit ve zemin arastirmalarini yapmak veya yaptirmak, proje alanlarinin hali hazir arazi
Ol¢limlerini yapmak ve yaptirmak, gerektiginde ii¢ boyutlu gorsellestirmeleri, maket ve
animasyon filmlerini hazirlamak veya hazirlatmak.

Gerekli durumlarda tadilat projelerini hazirlamak veya hazirlatmak.

Projelerin onay sathasinda ilgili kurum/ kuruluslardan gerekli onaylarin ve izinlerin alinmasini
saglamak.

Proje tiretiminde gereken her tiirlii teknik malzemeyi temin edilmesini saglamak.

Sube Miidiirliigii tarafindan hizmet alimi seklinde; yapimi, yonetimi ve denetimi kendisine
verilen proje islerinin; s6zlesme eklerine, sartnamelere, fen ve sanat kaidelerine uygun olarak ve
is programi geregince yapilip siiresinde bitirilmesini saglamak.

Sozlesme geregi hazirlanan projelerin proje kontroliinii/kontrolliiglinii yapmak.
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t) Proje ile ilgili hakedisleri tanzim etmek, isin bitiminde her tiirlii kabul igin gerekli islemleri
tamamlamak.

u) Universite miilkiyetindeki veya tahsisli alanlardaki; Sit Alam igerisinde yapilacak projeleri
Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kurulu ve ilgili diger kurum veya kuruluslarla koordineli
olarak ytiriitmek ve sonuclandirmak.

V) Yapim ihalesine c¢ikilacak olan yatirim projelerinin ihale dosyalarini olusturmak amaciyla
gerekli olan evraklar1 (tim uygulama projeleri, mahal listeleri) hazirlamak veya hazirlatmak,
hazirlanan dosyalarin ilgili Sube Miidiirliigiine aktarilmasini saglamak.

w) Yapimi planlanan yatirimlarin imar planina uygun olup olmadigini, miilkiyet bilgilerini ilgili
kurum ve kuruluslardan arastirmak ve arazinin talep edilen projeye uygunlugunu yerinde etiid
etmek.

X) Universite Yonetimi tarafindan karar verilen satis, kiralama vb. hususlarda gerekli degerleme ve
maliyetlendirme ¢aligsmalarini yapmak veya yaptirmak.

y) Universiteye ait veya tahsisli tasinmazlar hakkinda kontrol ve kayit islemlerini yapmak.

z) Universitenin ihtiyact durumunda Universite Yonetimi tarafindan kamulastirilmasina karar
verilen parsellerin kamulastirma is ve islemlerini yapmak.

aa) Yatirnm programinda yer alarak yapilmasina karar verilen; egitim — hizmet — idari — spor vb.
bina projelerinin Universite imar plan1 gergevesinde vaziyet plam iizerinde konumu ile ilgili
Universite Yonetiminin olurunu almak.

bb) Yatirim programinda yer alarak yapilmasina karar verilen projelere ait ilgili Belediyeden c¢ap,
ruhsat, yap1 kullanma belgesi almak vb. iglemleri yapmak.

cc) Sube Midirliigiince yapilan / yaptirilacak olan tim projelerin giincel mevzuat hiikiimleri
cercevesinde hazirlamak/hazirlatmak.

dd) Sube Mudiirliigii biinyesinde c¢alisan tiim personelin alaninda uzmanlagmasi igin gerekli
egitimleri almasini ve kurslara katilimlarini saglamak.

ee) Sube Midirliigii faaliyet alanina giren konularda gerektiginde karar - destek unsuru olarak
Daire Bagkanina bilgilendirme yapmak, goriis ve onerilerde bulunmak.

ff) Daire Baskanligina baglh tiim Sube Midiirliikleri ile koordineli olarak ¢aligmak.

gg) Sube Mudiirligii faaliyet alanina giren konulardaki islerle ilgili olarak astlarina gerekli
aciklamalarda bulunarak yol gostermek, bu amagla gerektiginde yardim ve 6nerilerde bulunmak.

hh) Daire Bagkani tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Etiid Proje Sube Miidiirliigii iletisim Bilgileri.

Adi ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Dilsad PASIN Sube Miidiirii V. 3072 dpasin@aku.edu.tr
Fatma Pinar GURCAN Mimar 3082 fpgurcan@aku.edu.tr
Orug Ceyhun DEVECI Miihendis 3078 ceyhundeveci@aku.edu.tr
Samet KALAYCIOGLU Miihendis 2994 sametk@aku.edu.tr
Ozen AKGUN Miihendis 3094 oakgun@aku.edu.tr
Sibel TOPRAKKALE Miihendis 3084 stoprakkale@aku.edu.tr
Yunus Emre URAL Miihendis 3069 yemreural @aku.edu.tr
Serife MENGI Miihendis 3096 sdmengi@aku.edu.tr
Emel KOCLUK LULE Tekniker 3079 ekocluk@aku.edu.tr
Giilay SERTTAS Tekniker 3079 gserttas@aku.edu.tr
Selami KOCAAGA Tekniker 3053 skocaaga@aku.edu.tr
Bilal ASLAN Siirekli Isci 3093 baslan@aku.edu.tr
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c) idari Isler Sube Miidiirliigii

1) Sube Miidiirii Daire Bagkanina kars1 sorumludur.

2) Daire Bagkanliginin; misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulagsmasini saglamak icin Sube
Miidiirliigiiniin {izerine diisen gorevleri yapmak.

3) Daire Bagkanliginca tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlari
hazirlamak, uygulamak, uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢oziim iliretmek.

4) Gelen giden evrakin ilgililere havalesini ve geregini yapmak; Sube Midiirliigi faaliyet alani ile
ilgili her tiirli ihtiya¢ duyabilecek bilgilerin her an kullanilabilecek durumda tam, dogru ve
giincel olarak tutulmasini saglamak.

5) Daire Bagkanligi biinyesinde ¢alisan tiim personelin, 6zliik dosyalari, izin, rapor vb. iglemlerinin
takibini yapmak.

6) Sube Midirliigii biinyesinde ¢alisan tiim personele; planlanan is programlarina gore gorevler
vermek, yaptiklar isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi ve rapor istemek. Faaliyet
alaninda bulunan gorevlerin; zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

7) Daire Bagkanligina gelen tim konulardaki duyurulari; Daire Bagkanligi biinyesindeki tiim
personele duyurmak.

8) Daire Baskanligi biinyesinde ihtiyaci karsilayabilmek amaciyla, her tiirlii sarf malzeme
(kirtasiye, temizlik malzemeleri), demirbas, arag — gere¢ vb. talebi belirlemek ve temini igin
amirinin onayina sunmak.

9) Daire Bagkanlig1 biinyesinde ¢alisan personelin “ Personel Kimlik Kart1” islemlerinin tanzim ve
takibini yapmak.

10) Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanmasi gereken Stratejik Plan, Birim Faaliyet Raporu, Yatirim
Biitcesi Hazirlama vb. dosyalarinin mevzuata uygun olarak hazirlanmasini saglamak.

11) Daire Bagkanligina ait taginir kayit islemlerini ilgili mevzuat ¢er¢evesinde yapmak ve ilgili Sube
Miidiirliiklerine bildirmek.

12) Daire Basgkanligi ve bagli bulanan tiim Sube Midiirliikleri ve birimlerindeki ara¢ — gere¢ ve
malzemelerin vb. yillik sayimmin yapilmasini ve buna iligkin mevzuata uygun kayitlarin
tutulmasini saglamak.

13) Giincel kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin takibini yapmak.

14) Daire Bagkanligi biinyesindeki tiim yazigsma evraklari, projeler, ihale dosyalari, protokoller ve
arsiv niteligi bulunan tiim belgelerin argivlenmesini ve takibini saglamak.

15) Daire Baskanligimin bulundugu alandaki tiim ofis, wc — lavabolar vb. ortak alanlarn
temizliginin giinliik olarak yapilmasini saglamak ve denetimini yapmak, ihtiya¢ halinde bakim
talebinde bulunup takibini saglamak.

16) Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanmasi gereken Stratejik Plan, Birim Faaliyet Raporu, Yatirim
Biitcesi Hazirlama vb. dosyalarinin mevzuata uygun olarak hazirlanmasim saglamak.

17) Sube Miidiirliigii biinyesinde ¢alisan tiim personelin alaninda uzmanlasmasi igin gerekli
egitimleri almasini ve kurslara katilimlarin saglamak.

18) Sube Miidiirliigti faaliyet alanina giren konularda gerektiginde karar - destek unsuru olarak
Daire Baskanina bilgilendirme yapmak, goriis ve 6nerilerde bulunmak.

19) Daire Baskanligina bagl tiim Sube Miidiirliikleri ile koordineli olarak ¢aligmak.

20) Sube Miidiirliigii faaliyet alanina giren konulardaki islerle ilgili olarak astlarina gerekli
aciklamalarda bulunarak yol gdstermek, bu amagla gerektiginde yardim ve Onerilerde
bulunmak.

21) Daire Bagkani tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.
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Idari Isler Sube Miidiirliigii Iletisim Bilgileri.

Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Ali Hakan YUKSEL Sube Miidiirii 3088 ahyuksel@aku.edu.tr
Medine SEN Bilgisayar Isletmeni 3068 msen@aku.edu.tr
Mehmet Emin ATA Bilgisayar Isletmeni 3067 meminata@aku.edu.tr
Hatice CICEK CIFTECI Memur 3080 haticecicek@aku.edu.tr
Sema Nur GUVELOGLU Biiro Personeli 3067 sguveloglu@aku.edu.tr
Selami Hakan TUNCER Destek Personeli 3055 stuncer@aku.edu.tr
Nigar CELIK Siirekli Is¢i 3055 nigarcelik@aku.edu.tr
Gokhan KARADEMIR Siirekli Is¢i 3055 gkarademir@aku.edu.tr

d) Thale ve Kesin Hesap Sube Miidiirliigii

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Daire Bagkanliginin; misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulagmasini saglamak icin Sube
Miidiirliigiiniin {izerine diisen gorevleri yapmak.

Daire Bagkanliginca tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlar
hazirlamak, uygulamak, uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢oziim liretmek.

Gelen giden evrakin ilgililere havalesini ve geregini yapmak; Sube Miidiirliigli faaliyet alani
ile ilgili her tiirlii ihtiya¢ duyabilecek bilgilerin her an kullanilabilecek durumda tam, dogru ve
giincel olarak tutulmasini saglamak.

Sube Miidiirliigii biinyesinde ¢alisan tiim personele; planlanan is programlarina gore gorevler
vermek, yaptiklar isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi ve rapor istemek. Faaliyet
alaninda bulunan gorevlerin; zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

Giincel kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin takibini yapmak.

Sube Miidiirliigti faaliyet alanlarina iligkin kurum i¢i ve kurum dis1 yazigmalarin
hazirlanmasini saglamak.

Universitemiz yatirim programi kapsaminda ve ihtiyaglar1 dogrultusunda; her tiirlii ihale usulii
ile yapilacak olan tim yapim, hizmet ve mal alimi talepleri i¢in; Daire Baskanligina bagh
Sube Miidiirliiklerinin faaliyet alanlari ile ilgili hazirlamig olduklar1 uygulama projeleri, mahal
listeleri, metraj, analiz, piyasa arastirmasi, yaklasik maliyet, 6zel teknik sartnameler ve asiri
diisiik sorgulama belgelerini ilgili Sube Miidiirliiklerinden teslim alarak ihale yapilabilmesi
icin 4734 say1li Kamu Thale Kanunu gercevesinde gerekli Olur’lar1 almak.

4734 Sayih Kamu Thale Kanununun 8 inci maddesinde siralanan esik degerler ve 13 iincii
maddesindeki parasal limitler (her yil giincellenir) ve yaklagik maliyet tutar1 esas alinarak
yapilacak ihale ilaninin siiresi belirlemek.

Kamu fhale Kurumunun internet sitesinden EKAP ortaminda ihale kayit numarasini almak.

10) Kamu fhale Kurumundan ihale kayit numarasi alinmis ihale dosyalarinin htiyag Raporu, Tip

Idari Sartname, S6zlesme Tasaris1 ve ihale Ilanlarini hazirlamak.

11) Hazirlanmus olan ihale ilanlarmin Kamu fhale Kurumunun Kamu fhale Biilteninde ve yerel

gazetelerde yaymlanmast ig¢in, ihale ilan bedelini yatirmak ve sevk islem formunu
diizenleyerek Kamu Thale Kurumuna géndermek, ihale ilan bedeli islemlerini yapmak.

12) Yapilan ilanlarda 4734 Sayili Kanunun 24 ve 25 inci madde hiikiimlerine uygun olmayan

hatalar bulunmasi durumunda; 13 {incli maddeye gore yirmi bes ve kirk giinliik ilan siiresi
bulunan ihalelerde ilanlarin yayimlanmasini takip eden onbes giin, diger ihalelerde ise on giin
iginde hatal1 hususlar i¢in ilanin yapildig: yerlerde diizeltme ilan1 yayinlatmak.
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13) 4734 Sayili Kanunun 6. maddesinde diizenlenen usul ve esaslar dogrultusunda En az 5 ve tek
sayida kisiden olusan ihale komisyonu, yedek iiyeler de dahil olmak {izere ihale yetkilisine
sunularak “Onay” alinir. Diizenlenen listede ihale komisyon iiyelerinin unvani ve komisyonda
hangi sifatla yer alacaklari belirtilir ve bu isimler EKAP’ a girilir.

14) ihale &ncesi gerekli inceleme ve kontrolleri saglamak amaciyla ihale dokiimam ihale ilanini
izleyen 3 giin igerisinde ihale komisyon iiyelerine imza karsiliginda teslimini saglar.

15) Yaymlanmis olan ihale ilanlarina yapilabilecek itirazlarm Thale Yetkilisine bildirilmesini ve
Thale Yetkilisince alinan kararlarin itiraz sahibine ve diger isteklilere bildirilmesini saglamak.

16) Sinir Deger ve Asiri Disiik Sorgulama ve Tekliflerin Degerlendirmesi asamalarini
gerceklestirmek.

17) ihalenin ikinci oturumunda ve asir1 diisiik sorgulamasi nedeniyle elenenlerin eleme nedenleri

EKAP’a girilerek ihale karari olusturmak.

18) ihale Yetkilisine ihale kararini onaya sunmak ve Kesinlesen ihale Kararmi ihale servis
gorevlisince uygulama yonetmeliklerinde belirlenmis olan standart formuna uygun olarak, Daire
Bagkaninin onayina sunmak.

19) Kesinlesen ihale kararlarina yapilabilecek itirazlarin, Ihale Yetkilisine bildirilmesini ve ihale
Yetkilisince alinan kararlarin itiraz sahibine diger isteklilere bildirilmesini saglamak.

20) Thale Dosyasinin On Mali Kontrol I¢in Hazirlanmasi ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligina
Gonderilmesini saglamak.

21) Strateji Gelistirme Baskanliginca yapilan kontroller; en geg 10 is giinii igerisinde tamamlanir ve
kontrollere iliskin gorlis yazisiyla islem dosyalarmin asil niishalar1 ayni siire igerisinde ihale
birimine gbnderilir. Goriis yazisinda ihale islem dosyasina iligskin olarak tespit edilen herhangi bir
eksiklik veya hata bildirildigi takdirde, gerekli diizeltme ya da tamamlamalar1 yapmak.

22) Kesinlesen ihale kararina sikayet siiresinin bitiminden, 6n mali kontrol yapilmasi gereken
ihalelerde ise bu kontrolin tamamlandig1 tarihten itibaren 3 giin icerisinde, uygulama
yonetmeliklerinde sekli belirlenmis olan standart forma uygun olarak hazirlanan sézlesmeye davet
yazisini ihale iizerinde kalan istekliye gondermek.

23) Sozlesme Asamasinda Istekli sdzlesmeyi imzalamadan once; Ihale tarihi itibariyle, 4734 sayili
Kanunun 10 uncu maddesinin doérdiincii fikrasinin a, b, ¢, d, e ve g bentlerinde sayilan durumlarda
olmadigina dair belgeleri ve ihalenin kapsamina gore istenilen belgelerin mevzuata uygunlugunu ve
dogruluguna dair kontrolleri yaparak So6zlesme Taslagmin yiiklenici ve ihale yetkilisince
imzalanmasini saglamak.

24) Islemleri tamamlanan ihale dosyalarinin bir niishasi1 Sézlesmenin imzalanmasini miiteakip, isin
Kontrol ve Muayene islemlerinin takibini yapacak ilgili Sube Miidiirliiklerine géndermek.

25) Sozlesmesi yapilan ihale dosyalarmin sonug formlarini Kamu Ihale Kurumuna Elektronik ortamda
gonderilmesi ve sonug ilanlarinin yayinlanmasini saglamak.

26) Kamu fhale Kurumundan ve Ihale Yetkilisinden gelen ihale mevzuati hakkindaki genelgeleri,
duyurularin Sube Miidiirliklerine duyurulmasini saglamak.

27) fhale hakedis asamasinda Odeme Emri Belgelerini Maliye Bakanlig1 internet sitesinde yer alan
KBS’nin HY'S modiilii lizerinden girisini yapmak, evraklar1 diizenleyerek Gergeklestirme Gorevlisi ve
Harcama Yetkilisinin imzasina sunmak, ilgili belgeleri Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina tutanak
ile teslim etmek.

28) 4734 Sayili Kanunun 22. Maddesine istinaden yapilan Dogrudan Temin islemlerinin EKAP kayitlarint
olusturarak ilgili onaylar1 almak ve yapilan alima ait Odeme Emri Belgelerini Gergeklestirme
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Gorevlisi ve Harcama Yetkilisinin imzasina sunmak, belgeleri Strateji Gelistirme Daire Baskanligina
tutanak ile teslim etmek.

29) Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Bagkanligina sunulmak amaciyla KA-YA sisteminden Daire
Bagkanligimizin 3 yillik Yatirim Program dosyasini hazirlamak.

30) Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge Baskanligina sunmak amaciyla KA-YA sisteminden Daire
Bagkanligimizin bir sonraki yilin biitgesini hazirlamak.

31) Sube Miidiirliigli faaliyet alanlarmna iliskin kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalarin hazirlanmasim
saglamak.

32) Daire Baskanligi tarafindan hazirlanmasi gereken Stratejik Plan, Birim Faaliyet Raporu, Yatirim
Biitcesi Hazirlama vb. dosyalarinin mevzuata uygun olarak hazirlanmasini saglamak.

33) Sube Midiirliigii biinyesinde galisan tiim personelin alaninda uzmanlagmasi igin gerekli egitimleri
almasini ve kurslara katilimlarini saglamak.

34) Sube Midirligii faaliyet alanina giren konularda gerektiginde karar - destek unsuru olarak Daire
Bagkanina bilgilendirme yapmak, goriis ve dnerilerde bulunmak.

35) Daire Bagkanligina bagl tiim Sube Miidiirliikleri ile koordineli olarak ¢alismak.

36) Sube Midiirliigi faaliyet alanina giren konulardaki islerle ilgili olarak astlarina gerekli agiklamalarda
bulunarak yol gostermek, bu amagla gerektiginde yardim ve 6nerilerde bulunmak.
Daire Baskani tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Ihale ve Kesin Hesap Sube Miidiirliigii iletisim Bilgileri.

Adi ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Resul OZDEMIR Sube Miidiirii 3090 resul.ozdemir@aku.edu.tr
Hasan TASPINAR Memur 3076 h.taspinar@aku.edu.tr
Inan Siikrii UNSAL Biiro Personeli 3076 iunsal@aku.edu.tr
Ahmet Nuri CENGEL Siirekli Is¢i 3074 ancengel @aku.edu.tr

e) Yapim Isleri ve Kontrol Sube Miidiirliigii

1) Sube Miidiirii Daire Bagkanina kars1 sorumludur.

2) Daire Bagkanliginin; misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulagsmasini saglamak ig¢in Sube
Midiirligiiniin tizerine diisen gorevleri yapmak.

3) Daire Bagkanliginca tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlari
hazirlamak, uygulamak, uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢oziim iiretmek.

4) Gelen giden evrakin ilgililere havalesini ve geregini yapmak; Sube Miidiirliigii faaliyet alani
ile ilgili her tiirlii ihtiyag duyabilecek bilgilerin her an kullanilabilecek durumda tam, dogru ve
giincel olarak tutulmasini saglamak.

5) Sube Miidiirliigii biinyesinde calisan tiim personele; planlanan is programlarina gore gorevler
vermek, yaptiklari igleri denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi ve rapor istemek. Faaliyet
alaninda bulunan gorevlerin; zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

6) Giincel kanun, tiiziikk ve yonetmeliklerin takibini yapmak.

7) Sube Miidiirligiiniin yillik caligma programi ile uzun vadeli plan ve programlarini hazirlamak.

8) Sube Miidirligii faaliyet alanlarma iligkin kurum i¢i ve kurum dis1 yazigmalarin
hazirlanmasini saglamak.
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9) Cumhurbaskanlhigi Strateji ve Biitge Baskanligina sunulmak amaciyla KA-YA sisteminden
Daire Baskanligimizin 3 yillik Yatirim Program dosyasini hazirlamak.

10) Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitce Bagkanligina sunmak amaciyla KA-YA sisteminden Daire
Baskanligimizin bir sonraki y1lin biitcesini hazirlamak.

11) Valilik il Planlama biriminden talep edilen; devam eden veya tamamlanan yatirimlarin faaliyet
bilgilerini hazirlamak.

12) Daire Bagkanligi tarafindan hazirlanmasi gereken Stratejik Plan, Birim Faaliyet Raporu,
Yatirim Biitgesi Hazirlama vb. dosyalarinin mevzuata uygun olarak hazirlanmasini saglamak.

13) ihale usulii ile yapilacak olan yapim islerinin Etiid ve Proje Sube Miidiirliigiinden gelen
uygulama projelerine ve mahal listelerine uygun; metraj, analiz, piyasa arastirmasi, yaklasik
maliyet, &zel teknik sartnameler ve asirt diisiik sorgulama belgelerini hazirlayarak Thale ve
Kesin Hesap Sube Miidiirliigiine teslim etmek.

14) ihale ve Kesin Hesap Sube Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilen ihalelerde Ihale
Komisyonlarinda gorev almak.

15) Thale ve Kesin Hesap Sube Miidiirliigii tarafindan ihalesi gerceklestirilen islerin Sozlesme
imzalanmasina miiteakip ihale dosyalarini teslim almak.

16) ihalesi gerceklestirilen yatirimlarin isin mahiyetine gére Daire Baskaninin onaymi alarak
yeterli sayida teknik personelden olusan Yap1 Denetim Tegkilatini gérevlendirmek.

17) ihalesi gerceklestirilen yatirimlarm, Sozlesme hiikiimleri ¢ercevesinde yiikleniciye yer teslimi
yaparak ise baslamasini saglamak.

18) Devam eden yatirimlarin Yapi Denetim Tegskilati ve Yiiklenicileri veya Yiiklenici vekili ile
diizenli olarak haftalik ve gerekli goriildiigii siklikta isin durumuna iliskin toplantilar
gergeklestirmek.

19) Yiiklenici ile yapilan Sozlesme sonrasinda yiiklenici bilgilerini Sosyal Giivenlik Kurumuna
bildirmek.

20) S6z konusu yapim islerinin uygulama projeleri, mahal listeleri ve 6zel teknik sartnameleri
dogrultusunda imalatlarin gerceklestirilmesini saglamak, imalatlarin s6zlesme ve eklerine, fen
ve sanat kurallarina uygun olarak ve is programi geregince iyi bir bicimde yapilip, siiresinde
bitirilmesini saglamak.

21) Yiiklenicilere ait hakedislerin tanzim edilmesini saglamak.

22) Yiiklenicilere ait hakedislerin onaylanmasma miiteakip Ihale ve Kesin Hesap Sube
Miidiirliigiine tahakkukunun baglanmasi amaciyla gondermek.

23) Yapim lslerinin seviyeleri, ddeme durumlar1 ve ddenekleri ile ilgili kayitlari tutmak.

24) Tamamlanan veya devam eden yatirimlarin; izleme raporlarimi belli periyotlarda iist
makamlara sunmak, brifing vermek, istenildiginde yazili ve gorsel tamimlar1 (fotograf, slayt
gosterisi vb.) sergi ve seminerleri Daire Baskanlig1 tarafindan belirlenecek yer ve mekanlarda
diizenleyerek tanitmak.

25) Yapimi tamamlanan islerin kabul (Gegici-Kesin) iglemlerinin gergeklestirilmek ve kesin
hesabin1 yapmak.
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26) Gegici Kabul islemleri tamamlanmasina miiteakip Sosyal Giivenlik Kurumundan lisiksizlik

Belgesi alinmasi amaciyla yazismalar yapmak.

27) Daire Baskanlhigimiz tarafindan Sozlesmeye baglanarak Gegici Kabul iglemleri yapilan ve

akabinde Kesin Kabul tarihine kadar Strateji ve Gelistirme Daire Bagkanligi veznesinde
muhafaza edilen kesin teminatlarin (mektup, tahvil, kefalet senedi) gecerlilik siirelerinin
takibini saglamak.

28) Sube Miidirligii biinyesinde calisan tiim personelin alaninda uzmanlagsmasi i¢in gerekli

egitimleri almasini ve kurslara katilimlarini saglamak.

29) Sube Miidiirligi faaliyet alanina giren konularda gerektiginde karar - destek unsuru olarak

Daire Baskanina bilgilendirme yapmak, goriis ve dnerilerde bulunmak.

30) Daire Bagkanligina bagli tiim Sube Miidiirliikleri ile koordineli olarak g¢aligmak.
31) Sube Mudiirliigii faaliyet alanina giren konulardaki islerle ilgili olarak astlarina gerekli

aciklamalarda bulunarak yol gostermek, bu amacgla gerekti§inde yardim ve Onerilerde
bulunmak.

Daire Bagkani tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Yapim Isleri ve Kontrol Sube Miidiirliigii iletisim Bilgileri.

Adi ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Hasan YILMAZ Sube Miidiiri 3077 hasanyilmaz@aku.edu.tr
Ahmet GUMUS Miihendis 3085 agumus@aku.edu.tr
Atilla DOGANAY Miihendis 3085 adoganay@aku.edu.tr
Bilal BUYUKOZSOY Miihendis 2992 bbuyukozsoy@aku.edu.tr
M. Nadir HELVACIOGLU Miihendis 3087 mhelvacioglu@aku.edu.tr
Mustafa Ismet ERSOZ Miihendis 3075 miersoz@aku.edu.tr
Ahmet AYYILDIZ Tekniker 3094 ayyildiz@aku.edu.tr
Fikret KALAYCI Tekniker 3097 fkalayci@aku.edu.tr
Hiiseyin HASCELIKOGLU Tekniker 2992 hhascelikoglu@aku.edu.tr
Necip BAYRAM Tekniker 3073 nbayram@aku.edu.tr
Osman EMSAL Tekniker 3092 oemsal@aku.edu.tr

f) Park ve Bahceler Sube Miidiirliigii

1)
2)

3)
4)

5)

6)

Sube Miidiirii Daire Bagkanina kars1 sorumludur.

Sube Midiirliigiiniin yillik ¢alisma programi ile uzun vadeli plan ve programlarin tahsis
edilecek 6denekler ¢ercevesinde hazirlamak.

Daire Baskanligimin; misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulagmasini saglamak igin Sube
Midiirliigiiniin iizerine diigen gorevleri yapmak.

Daire Baskanliginca tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlari
hazirlamak, uygulamak, uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢oziim liretmek

Gelen giden evrakin ilgililere havalesini ve geregini yapmak; Sube Miidiirliigii faaliyet alani ile
ilgili her tiirli ihtiya¢ duyabilecek bilgilerin her an kullanilabilecek durumda tam, dogru ve
giincel olarak tutulmasini saglamak.

Sube Miidiirliigii blinyesinde galisan tim personelin, izin taleplerini degerlendirerek onaya
sunmak.
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7) Sube Mudiirliigii biinyesinde ¢alisan tiim personele; planlanan is programlarina gére gorevler
vermek, yaptiklar isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi ve rapor istemek. Faaliyet
alaninda bulunan gorevlerin; zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

8) Sube Miudiirliigii faaliyet alaninda bulunan ve her tiirlii ihale usulii ile yapilacak olan hizmet ve
mal alimi vb. talepleri (teknik sartname, yaklasik maliyet hesabi vb.) hazirlamak veya
hazirlatmak, hazirlanan dosyalarin ilgili Sube Miidiirliigiine aktarilmasini saglamak.

9) Sube Miidiirliigiiniin ihtiyacinin belirlenerek 6denek talebini yapmak.

10) Sube Miidiirliigiine tahsis edilen ddeneklerin yil i¢inde takibini yapmak, verimli ve zamaninda
kullanilmasini saglamak.

11) Kampuslardaki peyzaj ve ¢evre diizenlemesi vb. faaliyetleri gerceklestirmek.

12) Kampuslardaki i¢inde yer alan yol, kaldirim ve park yiiriiylis alanlarinda yer alan ayakli ¢6p
kutularin1 bosaltmak, yagmur suyu i1zgara ve kanallardaki toplanabilecek yaprak, toprak vb.
temizligini ve kampus genel mintika temizligini giinliik olarak yapmak.

13) Universite kampuslarindaki bitki, ¢igek ve agaclarin ekim, dikim, bakim, sulama, budama, ¢im
bi¢me, arazi siiriilmesi, yabani ot miicadelesi i¢in tirpanlama vb. faaliyetleri ger¢eklestirmek.

14) Kampuslarda yollar, kaldirimlar, park yiiriiylis alanlar1 ve otopark basta olmak tizere gerekli
olan tiim agik alanlarda karla miicadele, tuzlama vb. faaliyetleri gerceklestirmek.

15) Program dogrultusunda gereken arag - gereg, is makinesi ve elemani temin etmek.

16) Sube Midiirliigii kayitlarinda bulunan tiim is makinesi, ¢im bigme traktorleri, tirpanlar, traktor
ve romorklar vb. tiim arag-gereclerin diizenli bakimlarini yaparak ve/veya yaptirtarak calisir ve
hazir halde tutmak.

17) Giincel kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin takibini yapmak.

18) Sube Miidiirliigli biinyesinde ¢alisgan tiim personelin alaninda uzmanlagmasi igin gerekli
olabilecek egitimleri almasini ve kurslara katilimlarini saglamak.

19) Sube Miidiirliigii faaliyet alanina giren konularda gerektiginde karar - destek unsuru olarak
Daire Bagkanina bilgilendirme yapmak, goriis ve 6nerilerde bulunmak.

20) Daire Baskanligina bagli tiim Sube Miidiirliikleri ile koordineli olarak ¢aligmak.

21) Sube Miudiirliigii faaliyet alanina giren konulardaki islerle ilgili olarak astlarina gerekli
aciklamalarda bulunarak yol gdstermek, bu amagla gerektiginde yardim ve Onerilerde
bulunmak.

22) Daire Bagkani tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Park ve Bahceler Sube Miidiirliigii Iletisim Bilgileri.

Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Abdullah ENKUR Sube Miidiirii V. 3089 enkur@aku.edu.tr
Ali YAVUZ Hizmetli ayavuz@aku.edu.tr
Ahmet BOZKURT Siirekli Tsci abozkurt@aku.edu.tr
Ahmet GUMUS Siirekli Tsci gumusa@aku.edu.tr
Cafer YALCINKAYA Siirekli Tsci cyalcinkaya@aku.edu.tr
Fatih COBANKAYA Siirekli Tsci fcobankaya@aku.edu.tr
Hiiseyin KOCAR Siirekli Tsci hkocar@aku.edu.tr
Semih YUMUK Siirekli Tsci syumuk@aku.edu.tr
Siikrii OZDEMIR Siirekli Tsci sukruozdemir@aku.edu.tr
Levent KOCAR Siirekli Tsci Ikocar@aku.edu.tr
Mehmet Ali BOZKURT Siirekli Tsci mabozkurt@aku.edu.tr
Mehmet Ali OZDEMIR Siirekli Tsci maozdemir@aku.edu.tr
Aydin CAKAL Siirekli Tsci acakal @aku.edu.tr
Mehmet ARSLAN Siirekli Tsci mehmetarslan@aku.edu.tr
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Metin INKAYA Siirekli Isci minkaya@aku.edu.tr
Turan OZCAN Siirekli Isci tozcan@aku.edu.tr
Veysel OZTURK Siirekli Isci vozturk@aku.edu.tr
Yavuz COSKUN Siirekli Isci ycoskun@aku.edu.tr

Ibrahim YAYLA Siirekli Isci iyayla@aku.edu.tr
Ahmet CALIK Hizmetli acalik@aku.edu.tr
Recep TARHAN Hizmetli rtarhan@aku.edu.tr

Ali YAVUZ Hizmetli ayavuz@aku.edu.tr
Celal ESEN Hizmetli cesen@aku.edu.tr
Cengiz DIKICI Hizmetli cdikici@aku.edu.tr
Emre ERIK Hizmetli eerik@aku.edu.tr
Muhammed Emre YUKSEL Hizmetli meyuksel@aku.edu.tr
Hamdi BAYRAK Hizmetli hbayrak@aku.edu.tr
Onur ALKAN Hizmetli oalkan@aku.edu.tr
Okkes APIDAN Hizmetli oapidan@aku.edu.tr
Birkan AZMAN Sozlesmeli Personel bazman@aku.edu.tr
Biinyamin ZIREK Sozlesmeli Personel bzirek@aku.edu.tr
Erkan BASARI Sozlesmeli Personel ebasari@aku.edu.tr
Vahit KAYA Sozlesmeli Personel v.kaya@aku.edu.tr

1.3.4. Fiziksel Yapi

1.3.4.1. Tasinmazlar

Tablo 2: Birim Hizmet Alanlari

Alan Adi Sayi Alan (mz) Kullanim Amaci
idari Ofis (ANS yapi isleri,
atolye 2 bakim onarim, 25 626 Calisma Odasi
atolye 3 park bahge )
Topl.antl Salonu (ANS yapi 1 30 Toplanti
isleri)
Atdlye (ANS antreman
salonu mob.tamir, atolye 4 1772 imalat, Tamir
1 binasi metal atl.)
Depo (ANS insaat
depo,park bahge 9 348 Depo
konteyner,
Mescid (ANS yapi isl.
Mobilya atl. Bakim 5 133 ibadet
onarim,park bahge)
Diger(ANS yapt isl. Bakim 8 399 Sirkilasyon, wc vb.
onarim)
Toplam 52 3308

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligit ANS Kampiisii icerisinde; Idari binasi (yiizme
havuzu), mobilya atdlyesi (antreman salonu), bakim onarim (atdlye 2, eski depo ingaat), Metal
atOlyesi (atolye 1), park bahgeler (atolye 3, konteyner depo) binalarinda faaliyetlerini

surdirmektedir.

Tablo, biriminize tahsisli tiim hizmet alanlar1 dikkate alinarak doldurulacaktir.
Tabloyu biriminize tahsisli alanlar1 bulunduklar1 kampiis ve bina isimlerini de belirterek
doldurunuz. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir
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1.3.4.2. Taginirlar

Tablo 3: Tasinir Malzeme Sayi1 ve Tutarlari

Dayanikh Tasinirlar 2022 2028 2024
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar 141 126 120
Tagitlar 8 8 8
Demirbaglar 393 400 416

Tablo, Tasinir Kayit ve YoOnetim Sistemi verilerine gore 3 yillik veriler dikkate

almarak doldurulacaktir. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 4: Tasit Sayilar1 ve Tutarlari

Tagit Cinsi 2022 2023 2024
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar

Bisiklet 8 8 8

Otomobil 1(Tahsis) 1(Tabhsis) 1(Tahsis)
Minibiis
Kamyon

Kamyonet 1 1 1
Toplam

Tablo, biriminiz tagitlar1 Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine gore 3 yillik

veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Biriminiz taginir kayitlarinda olmamakla birlikte

biriminize tahsis edilmis tasit bulunmasi halinde bu bdéliimde ayrica belirtiniz. Tablonun

altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: “Tasmir Malzeme Say1 ve Tutarlar” tablosunda yer vereceginiz tasit say1 ve

tutarlar1 ile “Tasit Sayilar1 ve Tutarlar1” tablosundaki toplam say1 ve tutarlarin esit olmasina

dikkat ediniz.

Tablo 5: Tasinirlarin Etkin Kullanim Orani
2022 2023 2024
100 96,75 100

Tabloda taginirlarin etkin kullanim oranina (%) yer verilecek ve ilgili agiklama ve

degerlendirmeler yapilacaktir.

Kayittan diisen tasinirlar

Tasinirlarin etkin kullanim orani= [100 — ( X 100)J

Mevcut tasinirlar
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1.3.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 6: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi 2022 2023 2024
Masaiistii Bilgisayar 87 71 71
Diziistii Bilgisayar 7 8 9
Tablet Bilgisayar 3 3 3
Cep Bilgisayar1 - - -
Projeksiyon 3 2
Slayt Makinesi -

Yazici 24 26 26
Fotokopi Makinesi 3 3 4
Tarayic1 3 3 3
Faks 1 1 1
Sunucu -

Yazilim 2 2 2
Tepegodz - - -
Episkop - - -
Barkot Okuyucu - - -
Baski Makinesi - - -
Fotograf Makinesi 1 1 1
Kamera 4 4 4
Televizyon 1 1 127
Miizik Seti - - -
Toplam 141 126

Yukarida yer alan tabloda biriminiz teknolojik cihazlari Taginir Kayit ve Yonetim
Sistemi verilerine gore 3 yillik veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda

tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 7: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazilim Adi Kullammm Amaci
EBYS Kurum i¢i ve dig1 tiim yazigmalar.
TYS Tasinmaz yonetim sistemi.
OSKA Yatirimlarin yaklagik maliyet ve Hakedis tanzim
Programi
NETCAD Proje Cizim Program

Tabloda birim tarafindan kullanilan programlar/yazilimlar ile kullanim amaglarina yer

verilecektir. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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1.3.6. insan Kaynaklan

Tablo 8: Personel Sayilart

Baska Kurumlara/ Baska
o Kurumlardan/ ot
Kadrolu Birimlere . Fiili Calisan
Kadro Simifi .. . . Birimlerden
Calisan Gorevlendirilen .. . . Personel Sayisi
Gorevlendirilen
Personel Sayisi
Personel Sayisi
Akademik Personel - - - -
Genel Idari
Hizmetler 22 3 ) 2e
Saglik Hizmetleri - - - -
Teknik Hizmetler 40 22 40
Avukatlik Hizmetleri - - - -
Yardimci1 Hizmetler
Sozlesmeli Memur 10 1 - 17
Siirekli Isci 33 - - 33
Toplam 106 26 103

Tablo, biriminizde calisan personele iligkin sayisal verilere gore doldurulacaktir.

Ayrica tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir. Biriminizde gorev

yapan akademik personeli ayrica belirtiniz.

Tablo 9: Personelin Yillar itibartyla Unvanlara Gore Dagilimi

Kadro Unvam 2022 2023 2023
Daire Bagkani 1 1 1
Sube Miidiirii 3 3 3
Mimar 2 2 2
Miihendis 11 12 12
Tekniker 16 16 17
Teknisyen 4 5 4
Teknisyen Yrd. 1 2 2
Sef 1 - -
Bilgisayar Isletmeni 3 3 3
Memur 1 2 2
Sofor 1 1 1
Hizmetli 2 7 7
Siirekli Isci 43 39 33
So6zlesmeli Personel - 10 10
Toplam 94 109 103

Tablo, biriminizde fiilen ¢alisan personelin kadro unvanlar itibariyla dagilimi dikkate

almarak 3 yillik sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 10: Personelin Yas Gruplari Itibariyla Dagilimi

Toplam
25 X;ls ve 630 Yas 31-35 36-40 41-50 | 51-55 | 55 Ya-s Personel Ort. Yas
t1 Yas Yas Yas Yas Uzeri Sayist
Kisi Sayis1 8 29 14 11 33 4 4 103 36
Oran (%) 7.6 28.1 135 10.6 32 3.8 3.8

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan personelin yas gruplar itibariyla dagilimina iliskin

sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere

yer verilecektir.

Ortalama yas =

Personelin Yaslari Toplami

Personel Sayist

Tablo 11: Personelin Hizmet Siireleri itibartyla Dagilimi

5 6-10| 11-15 | 16-20 | 21-25 30

YilveAln| Yi| Y Yil yu | 2830vl |y g | ToPlam
Kisi 17 | 9 11 14 7 103
Sayisi
Oran (%) 165 106 339 | 87 | 106 135 6.7

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan personelin hizmet siireleri itibariyla dagilimina iliskin

sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere

yer verilecektir.

Tablo 12: Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin Erkek
Kadro Siifi Say Oran (%) Say1 Oran (%) Toplam Personel

Akademik Personel - - - - -
Genel Idari Hizmetler 3 20 21 80 23
Saglik Hizmetleri - - - - -
Teknik Hizmetler 5 6.16 31 93.8 37
Avukatlik Hizmetleri - - - - -
Yardimc1 Hizmetler

S6zlesmeli Memur 1 1 9 99 10
Siirekli Isci 1 1 32 99 33
Toplam 10 28.16 93 103

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan personelin cinsiyete gore dagilimina iliskin sayisal

verilere gore doldurulacaktir.

Oran hesaplanirken toplam personel igindeki payr dikkate

alinmalidir. Ornek: Biriminizde 10 erkek personel varsa ve toplam personel (kadin personel +

erkek personel) saymiz 50 ise oran hiicresine (10/50=20) yazilacaktir. Tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 13: Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Ilkogretim Ortadgretim On Lisans Lisans ‘Sgﬁb Doktora Toplam
Kisi Sayis1 23 33 22 21 4 103
Oran (%) 223 32 213 20.3 3.8

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan personelin egitim durumuna iligkin sayisal verilere gore
doldurulacaktir. Ilkdgretim sekiz yillik egitim donemini, ortadgretim ise ilkdgretimden
sonraki dort yillik egitim donemini (lise) kapsamaktadir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 14: Personelin Katildigi Egitim Bilgileri

Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Katilimei Sayisi
Sivil Savunma

Servisleri ve

Acil Durum Aralik 2024 A'N'..S . 1 gilin 12
Ekiplerinin Kampisi
Egitimi.
Kiiltiir Varlig
Kagakg¢iligiyla Aralik 2024 Online 1 103
Miicadele
Saglik
Egitimi(idari Kasim- Aralik AN.S 5 40
Personel) 2024 Kampiisii
Harcama Biriminde
Saptimas, Geteken Ekim 2024 Online 1 2
Islemler
Yiiksekte . AN.S
Calisma Egitimi Ekim 2024 Kampiisii 1 32
Kamu Etigi ve
Kamu .
Gorevlileri Etik 2024 yili Online 1 103
Davranis Ilkeleri
Tasarruf
Tedbirleri Ekim 2024 Online 1 103
Egitimi
Temel ISG Subat- Mart A.N.S 5 12
Egitimler 2024 Kampiisii
[lkyardim Subat- Mart AN.S 5 36
Egitimi 2024 Kampiisii

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan personelin yil i¢inde katildigi egitimlere (uzaktan
yapilanlar dahil) iligkin verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir. Performans gostergesi niteliginde olmasi nedeniyle mali

egitimlere katilan personel ile ilgili ayr1 bir degerlendirme yapilacaktir.

21| Sayfa



Tablo 15: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Personel Bilgileri

Gittigi Hareketlilik

Ad1 ve Soyadi Programin Adi Gittigi Ulke Kurum/Universite Tarihleri

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan personelden degisim programina (Erasmus, Mevlana
vb.) biriminiz adina katilanlara iligkin verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 16: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Personel Sayilari

Gelen/Giden Idari Personel 2022 2023 2024

Giden Personel

Gelen (Ziyaret Eden) Personel

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan personelden degisim programina (Erasmus, Mevlana
vb.) biriminiz adma katilanlar ile degisim programi kapsaminda biriminizi ziyaret eden
personele iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 17: Personel Memnuniyet Diizeyi

2022 2023 2024

64.77 67

Tablo, tniversitemiz adma kalite koordinatorliigi tarafindan diizenlenen anket
sonuglar1 dikkate alinarak 3 yillik personel memnuniyet diizeyine goére doldurulacaktir.
Tabloda yiizdelik sonuca yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir
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1.3.7. Sosyal Faaliyetler
Tablo 18: Birim Etkinlik Bilgileri

Etkinlik Etkinlik Diizeyi
o Toplumsal | Halka Acik
Et;'r”;'k Etkinligin | Etkinligin | Etkinligin | _Katki m? Hedef
; Adi Tiirii > Yeri Faaliyeti Kitle ®
No mi?
Evet | Hayir | Evet | Hayir | Ulusal | Uluslararasi
1 Agag ANS Akademik
A_ga.(; . Dikimi Kampiisii X X X ve Idari
Dikimi Personel,
Ogrenciler
2
3

Not: Biriminizin etkinlik bilgilerinin etkinlik.aku.edu.tr adresine girdiginiz etkinliklerle
uyumlu olmasi gerekmektedir.

! Etkinlik Sira Siitunu: Etkinliklerle ilgili ikinci tablo ilk tablonun devamidir o yiizden her iki
tablodaki tablo satirlarina aymi etkinlik bilgileri yazilmalidir. (Ornek: ilk tablo 1 nolu etkinlik
ikinci tabloda 1 nolu etkinlige ait diger bilgiler girilmelidir)

2 Etkinligin Ttrl Siitunu: Etkinligin tiiriine asagidaki se¢eneklerden en uygun olanlardan biri
yazilmalidir.

Calistay, egitim programi, film gosterimi, imza giinii, isitsel ve/veya gorsel gosteri,
kampanya, Kkariyer giinleri, karma sergisi, kisisel sergi, konferans, kongre,
konser/dinleti, kurs, miizikal gdsteri, panel, seminer, sempozyum, senlik/festival, sergi,
siir dinletisi, sdylesi, spor etkinligi, tanitim programi, teknik gezi, tiyatro, toplanti,
toren, turnuva, yarigma, diger

Eger etkinliginizin tiirii yukaridaki seceneklerden birini karsilamiyorsa “Diger” yazdiktan
sonra etkinlik tiiriinii parantez iginde belirtiniz.

% Hedef Kitle Siitunu: Etkinligin hedef kitle siitununa asagidaki seceneklerden biri veya
birkac¢1 yazilmaldir.

Akademik personel, Dezavantajli gruplar (Engelliler), Idari Personel, Mezun, Ogrenci,
Sivil Toplum Kurulusu, Diger

Eger etkinliginizin hedef kitlesi yukaridaki seceneklerden birini karsilamiyorsa “Diger”
yvazdiktan sonra etkinlik hedef kitlesi parantez iginde belirtiniz.

* Etkinlik Linki: Birim/kuliip resmi web sayfasinda etkinlik éncesi duyuru ya da etkinlik
sonrasinda paylasim yapildiysa buna iliskin link/linklere yer verilecektir.

Etkinlikle 1ilgili paylasimlar birim ve/veya kuliibiin resmi sosyal medya hesaplarinda
paylasildiysa bunlara iliskin linklere de yer verilebilir.

> Etkinligin Kapsamu: : Etkinligin kapsamu siitununa asagidaki seceneklerden biri veya birkagi
yazilmalidir.
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Sportif faaliyet, kiiltiirel faaliyet, sanatsal faaliyet, kalitenin gelistirilmesine yonelik
faaliyet, dis danisma kurulu toplantisi, dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon
ve kapsayiciliga iligkin yapilan faaliyet, sosyal sorumluluk projesi, 6grenciler tarafindan
gergeklestirilen sosyal sorumluluk projesi, bagimlilikla miicadele, goniilliiliik
caligmalari/topluma hizmet faaliyetleri derslerinde gergeklestirilen faaliyetler,
liniversiteyi tanitici ziyaret sayisi, mezunlara yonelik diizenlenen etkinlik sayisi, kariyer
sahibi mezunlarin katilimiyla gerceklestirilen etkinlik, 6grencilerin mesleki gelisim ve
kariyerlerine yonelik diizenlenen egitsel etkinlik, ¢evre duyarliligi faaliyeti, diger
faaliyetler

Eger etkinliginizin kapsami yukaridaki segeneklerden birini karsilamiyorsa “Diger”
yvazdiktan sonra etkinlik hedef kitlesi parantez iginde belirtiniz.

° Etkinligin Universitenin Oncelikli Alanlariyla iliskisi: Etkinlik iiniversitenin hangi éncelikli
alaniyla ilgiliyse biri veya birkac1 yazilmalidir.

-Miihendislik alaninda gergeklestirilen bilimsel etkinlik (seminer, egitim, konferans, galistay vb.)
-Turizm alaninda gerceklestirilen bilimsel etkinlik (seminer, egitim, konferans, ¢aligtay vb.)
Hayvan saglig1 ve hayvancilik alaninda gergeklestirilen bilimsel etkinlik (seminer, egitim,
konferans, calistay vb.)

Universitemizin éncelikli alanlar1 (Turizm, miihendislik, hayvan sagligi ve hayvancilik) disindaki
alanlarda gergeklestirilen bilimsel etkinlik

Gergeklesen faaliyet tiniversitenin oncelikli alanlart ile iliskili degildir

" Etkinligin Maliyeti: Etkinligin yapilmast igin 6denen yol, yemek vb. iicretler yazilacaktir. Personele
O0denen maasg vb. diizenli 6demeler hesaplamaya dahil edilmeyecektir.

1.3.8. Sunulan Hizmetler

Bu baglikta birimlerin tiim {iniversiteye sunmus oldugu hizmetler kapsaminda yil

icinde neler yaptigina yer verilecek ve degerlendirmeler yapilacaktir. Green Metric ile ilgili

faaliyetleri ve bilgileri ayr1 bir paragrafta belirtiniz.

Idari isler Sube Miidiirliigii Faaliyetleri

e Personelin goreve baslama, agiktan atama, naklen atanma, gorevde yiikselme, unvan

degisikligi ve birimler arasi atama islemlerini yiriitmek, emeklilik, 6liim, istifa, gérevden
cekilme, gibi iglemleri titizlikle yiiriitilmiistir.

e Personelin yillik, sihhi, mazeret ve {icretsiz izin islemleri onaylarim hazirlandi, personelin

kurum i¢i vekalet, onaylar1 hazirlanmigtir.

e Faaliyet alam ile ilgili olarak; dis kurumlardan, ¢alisanlarindan ve vatandaslardan gelen her

tirli yazi, dilek¢e ve taleplere mevzuat ve {ist amirlerinin direktifleri dogrultusunda cevabi

yazilar1 hazirlandi.

e Baskanligimizdan nakil yoluyla baska kurumlara atanan memur personelin nakil islemlerini

yapild.

e Personel ile ilgili her tiirlii 6zliik bilgileri kayitlarini bilgisayar ortaminda tutularak kayit altina

alindi.

24 |Sayfa



Personellerin gorevli izinli sayilmalart durumunda gerekli makam Oluru alindi.

I¢ ve dis denetim ile ilgili kurum ve kuruluslardan gelen her tiirlii bilgi ve belge taleplerini
gizlilik kurallari icerisinde yazismalar yapilmistir.

Baskanligimiz ilgili mevzuat dahilinde Daire Baskanliginin diger is ve islemleri ile ilgili her
tiirlii belgelerinin arsivlenmesi rutin olarak yapilmaktadir.

Personeller hakkindaki tiim icralik yazigmalari ilgili Daire Bagkanligina bildirilmektedir.
Personellerin hizmet ici egitimlere katilimlar1 biiyiik 6l¢iide saglanmustir.

Kamu kurum ve kuruluglan ile 6zel veya tiizel kisilerin yazili miiracaatlar1 veya bagh
birimlerinden gelen evraklar1 kayit altina alarak Daire Bagkani’nin havalesine sunmak, gizlilik
kurallar1 icerisinde ivedi ve gizli evrakin zimmet karsiligi ilgili kisi, birim, kurum ve
kuruluslara teslimini saglamak.

Ilgili kanunlar ¢er¢evesinde her tiirlii evrak islerinin yiiriitiilmesi ve arsivlenmesi rutin olarak
devam etmektedir.

Birim Web Sayfasi giincelleme Islemleri siirekli olarak yapilmaktadir.

Daire Bagkanligimiz biinyesindeki Park ve Bahcgeler Sube Miidiirliigli, Bakim Onarim Sube
Miidiirliigii ve Idari Isler Sube Miidiirliigiinde gorevli 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu'nun 4. maddesinin (d) fikrasina tabi siirekli iscilerin puantajlari ilgili Sube
Miidiirliiklerince doldurularak her aym 15°i itibariyle EBYS iizerinden Idari ve Mali Isler
Daire Baskanligi’na gonderilmektedir.

Universitemiz merkez ve ilgelerdeki bakim ve onarim, altyapi, yatirim, menkul mallarin
periyodik bakim islemlerinin kontroliinii yapan teknik personel listesi ve puantajlar 3 ayda bir
yilda 4 defa hazirlanmaktadir.

Ihale ve dogrudan temin yoluyla alinan bakim onarim ve park bahge malzemelerine ait
faturalarin Tasinir Kayit Sistemine girislerinin yapilmasi, girisi yapilan malzemelerin
muhasebe islemi tamamlandiktan sonra tiiketim ¢ikiglarinin yapilmasi.

Tasinir Kayit sistemi geregi 3 ayda bir yilda 4 defa sistemden donem ¢ikis raporlar alinmstir.
Hurdaya ayirma islemi biten malzemeler islem fisleriyle birlikte Universite hurda atik
birimine teslim edilmistir.

Tagiir Sayim Tutanagi, Tasimir Sayim ve Dokiim Cetveli, Harcama Birimi Taginir Yonetim
Hesab1 Cetveli, en son kesilen Tasinir islem Fisi Numarasma iliskin Tutanak vb. belgeler
hazirlanip onaylandiktan sonra Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina génderilmistir.

Ayrilan personellerle ilgili zimmet iade islemleri yapilmistir.
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Yapim Isleri ve Kontrolliik Sube Miidiirliigii 2024 Yili Faaliyetleri

MERKEZi DERSLIK PROJESI

Modern Manda Yetistiriciligi Sistemi Yapim Isi 30.03.2023 tarihinde 22.880.000,00 TL
bedel iizerinden sozlesmesi imzalanarak yiikleniciye 05.05.2023 tarihinde yer teslimi
yapilmistir. 2024 yilinda tahsis edilen ve gelen ilave 6denek cercevesinde imalatlar
tamamlanarak 06.12.2024 tarihinde gecici kabulii yapilmustir.

KAMPUSLER ALTYAPI PROJESI

Veteriner Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Altyap: Ingaat1 Isi 05.01.2023 tarihinde
12.988.000,00 TL bedel iizerinden sozlesmesi imzalanarak yiikleniciye 06.01.2023
tarihinde yer teslimi yapilmistir. 24.07.2023 tarihinde Gegici kabul islemleri yapilarak
hizmete girmistir.

MUHTELIF ISLER

AKU 2024 yili ANS kampiisii Atdlyeler Bakim Onarmm Isi 21.05.2024 tarihinde
1.717.450,00 TL bedel iizerinden sozlesmesi imzalanarak yiikleniciye 22.05.2024
tarihinde yer teslimi yapilmistir. 20.08.2023 tarihinde Gegici kabul islemleri yapilarak
hizmete girmistir.

DENETIMi DAIRE BASKANLIGIMIZ TARAFINDAN YAPILAN iSLERIMIiZ:

ILAHIYAT FAKULTESI EGITiM BINASI VE EKLENTILERIi, ALT YAPI VE
CEVRE DUZENLEMESI INSAATI: Universitemiz Hayirsever Halag ailesi ve Birlik
vakfi ile 03.03.2023 tarihinde imzalanan Protokol kapsaminda hayirsever Ozcan ve
Zeynep Basak HALAC ile Birlik tarafindan yaptirilan isin yap1 denetim isleri Daire
Baskanligimiz Teknik Personeli tarafindan yiiriitiilmiis ve 16.08.2024 tarihinde gecici
kabulii yapilarak 13.12.2024 tarihinde hizmete girmistir.

AFYONKARAHISAR OSB TEKNOPARK EK ALANI IDARI BINA VE AR-GE
OFISLERI YAPIM iSi: 19.11.2023 tarihinde Afyon Usak Zafer Teknoloji Gelistirme
Bolgesi Yonetici A.S. tarafindan ihalesi gerceklestirilen “Afyonkarahisar OSB Teknopark
Ek Alani Idari Bina ve Ar-Ge Ofisleri Yapim Isinin denetimi Rektérliik Makaminin
25.11.2022 tarihindeki gorevlendirme emirleri ile Daire Bagkanligimiz Teknik Elemanlart
tarafindan yliriitiillmektedir.

2024 Yili igerisinde 1 adet yapim isine ait Kesin Kabul islemleri yapilmistir.

2024 Yili igerisinde 3 adet yapim isine ait Gegici Kabul iglemleri yapilmustir.

2024 Yili igerisinde 3 adet yapim isinin Yaklasik Maliyet hesabi tanzim edilerek Thale ve
Kesin Hesap Sube Miidiirliigiine teslim edilmistir.

2024 Yili igerisinde 25 adet ara hakedis 3 adet kesin hakedis tanzim edilmistir.

2024 Y1l igerisinde Dogrudan Temini ihale usuliine gére 14 adet piyasa arastirmasi ve 14
adet Muayene kabul islemleri yapilmistir.

Merkezi Derslik projesi, Kampiisler Altyapi, Muhtelif Isler kapsaminda 2025-2027
yatirim plani igerisinde dahil edilmesi amaciyla Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce
Baskanligindan yatirim dosyasi hazirlanmugtir.
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Thale ve Kesin Hesap Sube Miidiirliigii Faaliyetleri

ihalenin Adi ihaleni ihalenin ihalenin ihalenin Tutar yiiklenici Firma
n Tiirii Sekli Tarihi (KDV Harig)

1-Bina Enerji Etitleri Yapilmasi, | Hizmet | Acik (E-ihale) | 16.04.2024 | 1.050.900,00 TL | TRANSTERMENDUSTRIYEL

Bina Enerji Verimliligi Etit Raporu ENERIJi

Hazirlanmasi ve Bina Enerji Kimlik

Belgesi Diizenlenmesi ve TS EN ISO

50001:2018 Enerji YOnetim Sistemi

Standardinin Kurulmasi Danismanlik

Hizmeti

2-7 Kisim Hirdavat, Makine, Tesisat, | Mal Acik (E-ihale) | 24.04.2024 | 1.144.015,14 TL | -ipek 71.399,98

insaat Boya, Elektrik, Metal ve -Ordekci 117.295,00

Ahsap Malzemesi -Yavuz Kaplan 159.900,00
-Yigit Zahirecilik 128.753,50
-Donerkaya 666.666,66

3-AKU 2024 Yili ANS Kampiisii | Yapim Acik (E-ihale) | 30.04.2024 | 1.717.450,00 TL | Cigdem BAYRAK

Atélyeler Bakim Onarim Isi

4-22 Kalem Marangoz Atélye | Mal Acik (E-ihale) | 24.06.2024 | 418.659,05 TL Sirrt GURLER

Malzemesi Alimi.

5-AKU ANS Kampisi 1 Etap Fiber | Yapim Acik (E-ihale) | 2.08.2024 | 4.787.000,00 TL iPTAL

Optik Altyapi Tesisi ve Mih Fak ve (Osman YAVAS firmasi

Gida Lab Atiksu Hatti Yapim Isi Sozlesme asamasinda 4734
sayili Kamu ihale
Kanunu’'nun 10. maddesinin
dordiinci fikrasinin (c) bendi
uygun degildir. (SGK borcu
limit Gzeri)

6-AKU ANS Kampisii 1 Etap Fiber | Yapim Pazarlik 3.09.2024 4.804.999,00 TL | VOLKAN AKIN,

Optik Altyapi Tesisi ve Miih Fak ve (MD21/8B) MEHMET DUZENLI is

Gida Lab Atiksu Hatti Yapim Isi ortakhgi

7-AKU 2025 vyii Orta ve Algak | Hizmet | Acik (E-ihale) | 26.11.2024 | 309.000,00 TL 3.Kisim Gug Kaynaklari (UPS)

Gerilim Tesisleri isletme Bakim Onarim Hizmeti

Sorumlulugu ve Bakim, lJenerator Furkan ARIKAN

Bakim Onarim, Gli¢ Kaynaklari

(UPS) Bakim Onarim ve Asansor ve

Engelli Platformu Periyodik Bakim

8-2 Kisim Jenerator Bakim Onarim | Hizmet | Acik (E-ihale) | 26.12.2024 | 443.000,00 TL (Jenerator Kismi) Polarite

Hizmeti, Asansér ve Engelli| | | | s Enerji Glg Sistemleri San.ve

Platformu Periyodik Bakim Onarim Tic.Ltd.Sti.

Hizmeti (Asansor Kismi) Sozlesme
Sureci Devam Etmektedir.

9-Orta ve Algak Gerilim Tesisleri | Hizmet | Agik (E-ihale) | 19.12.2024 | ------------------ iPTAL

isletme Sorumlulugu ve Bakim (ihalede gecerli teklif

Hizmeti olmamasi nedeni ile)

Toplam 9.888.023,19
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Etiid-Proje Sube Miidiirliigii Faaliyetleri:
CESITLI UNITELERIN ETUD PROJESI

e AKU ANS Kampiis ve dier kampiislerdeki birimlerden gelen talepler dogrultusunda
hazirlanan tadilat projeleri

e AKU 2024 Yili Kampiisler Bakim Onarim Isine ait uygulama projeleri

e  Eski Islami ilimler fakiiltesi Tadilat projeleri

e AKU Hukuk Fakiiltesi Kafeterya ve Kiitiiphane Binas1 uygulama projeleri

e AKU Fen Edebiyat Fakiiltesi Ek Bina avan projeleri

KAMULASTIRMA:

2024 Yili Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligindan 6denek tahsisi yapilmamustir.
Afyonkarahisar idare Mahkemesinin vermis oldugu karara istinaden Universitemiz imar sahasinda
bulunan ve ifraz sonucu Afyonkarahisar ili, Merkez ilcesi, Maresal Fevzi Cakmak Mahallesi, 3837
ada, 16 parsel olarak tescil edilen 1.293,71m? tarla vasifli tasinmazin s6z konusu mahkeme karar1 esas
alinarak Universitemiz adina Kamulastirilmasi suretiyle mahkeme kararinin uygulanmasina
Universitemiz Yénetim Kurulunca Kamulastirma karar1 alinmis ve 1.293,71m? tasinmazin 1.185,90m?
si 2021 yili igerisinde Kamulastirma iglemi gergeklesmis, 107.8 1m? lik kisminin Kamulastirma iglemi
2024 yilinda da mahkeme siirecinden dolay1 devam etmektedir.

Universitemiz imar sahasinda bulunan Afyonkarahisar Ili, Merkez ilgesi, Kumartas (Erenler)
Mahallesi, 174 ada, 19 parselin 1/3 hissesine ait miilk sahibinin avukat araciligiyla kamulagtirma
(Kamulastirmasiz el atma nedeniyle tazminat) istemine yonelik mahkemeye vermis, 03.05.2024
tarihinde mahkeme karari ile Kamulastirilarak Universitemize tescili yapilmustir.

Universitemiz imar sahasinda bulunan Afyonkarahisar ili, Merkez ilgesi, Kumartas (Erenler)
Mabhallesi, 154 ada, 13 ve 49 parsellerin miilk sahiplerinin avukat araciligiyla Kamulastirma
(Kamulastirmasiz el atma nedeniyle tazminat) istemine yonelik mahkemeye vermis, mahkeme siireci
devam etmektedir.

Universitemiz imar sahasinda bulunan Afyonkarahisar Ili, Merkez ilgesi, Kumartas (Erenler)
Mahallesi, 174 ada, 12 parselin miilk sahiplerinin avukat araciligiyla Kamulastirma (Kamulagtirmasiz
el atma nedeniyle tazminat) istemine yonelik mahkemeye vermis, mahkeme siireci devam etmektedir.

Tasinmazlarin kaydina iligkin; Parsel degisiklikleri ile yeni yapilan binalarin envanter kaydi
olusturularak muhasebe birimine gonderilmistir. Modern Manda Yetistiriciligi Binasi, boru hatlari
(Fiber) ve yeni yapilan yesil alanlarin envanter kayit islemleri devam etmektedir.

GREEN METRIC ILE iLGILI CALISMALAR:

Green Metric Universite Siirdiiriilebilirlik Derecelendirmesi, {iniversite kampiislerindeki
siirdiriilebilirlik ¢alismalarini diinya ¢apinda degerlendirmekte ve karsilastirmasini yapmaktir.
Degerlendirme platformu, Endonezya Universitesi tarafindan 2010 yilinda kurulmustur ve her yil
katilimer tiniversitelerin derecelendirmesini yapmaktadir.

Diinya ¢apinda yapilan siirdiirebilirlik derecelendirmesine Universitemiz 2024 yil1 icinde
katilabilmek i¢in bagvuruda bulunmustur. Cevaplanmasi ve degerlendirilmesi gereken tiim konular,
Universitemiz ilgili Daire Baskanlar1 ve Daire Baskanliklarindaki gorevlendirilmis olan
personellerimiz tarafindan hazirliklar1 yapilmistir. Universitemiz 2024 yili degerlendirmeleri
sonucunda Tiim diinyada 1477 katilimc1 Universite arasindan 287. , Tiirkiye’deki 120 katilimct
Universite arasindan 27. olmustur.
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Bakim Onarim Sube Miidiirliigii Faaliyetleri
Marangozhane atdlyesinde 258 adet onarim ve tamirat yapilmusgtir.
Elektrik birimi 454 adet ariza gidermistir.
Elektrik birimi y1l i¢erisinde ¢evre aydinlatma bakimlarini yapmaistir.
Insaat birimi 340 adet ariza gidermistir.
Sthhi tesisat birimi 355 adet ariza gidermistir.
Metal-Kaynak atolyesi 131 adet imalat ve onarim yapmustir.
Boya birimi 80 adet onarim ve islem yapilmistir.
Boya birimi kampiislerin dis mekan boya islerini yapmustir.
Kalorifer birimi 122 adet ariza gidermistir.
Marangozhane atélyesinde gesitli dlciilerde 249 adet (masa, dolap, etajer vb.) yapilmigtir.
Bakim onarim ihaleleri kapsaminda yiiklenici firmalarla tiim Kampiislerde trafo-ups-asansor-
jenerator rutin bakim kontrolleri yapilmistir.
Universitemiz Kampiislerinde yapilan etkinliklerde diger Daire Baskanliklarina teknik destek
saglanmigtir.
Tim Kampiislerimizde 1sitma sistemleri kontrol ve bakimlari yapilarak sorunsuz olarak
sistemlerin isletilmesi saglanmistir.

Park ve Bahceler Sube Miidiirliigii Faaliyetleri
ANS kampiisii genelinde ¢im alanlara 1600 adet fidan dikimi yapildi.
ANS kampiisiinde 1000 m? ¢im alan tamirat1 yapildi.
325.000 m? ¢im alanin bi¢im, sulama ve bakim isleri yapildi. Y1l igerisinde ariza veren ¢im
sulama tesisatlarinin onarimi yapildi.
375.000 m* Agaglik alanda budama, ilaglama, giibreleme, sulama c¢aligmasi1 yapildu.
ANS Kampiisii yagmur suyu giderlerinin temizligi yapildi.
ANS Kampiisii yol ve park alanlarinda mintika temizligi giinliik olarak yapildi.
700.000 m*’lik alanda pulluk, kazayagi ile arazi siiriimii ile yabani ot miicadelesi yapildi.
ANS Kampiisii biinyesinde bulunan havuzlarda temizlik ¢aligsmas1 yapildi.
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Tablo 19: Tasinmazlarin Yerleskeler ve Miilkiyet Durumu Itibar1 ile Dagilimi

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmazlar Toplam
Yerleske Adi
Universite Hazine Diger (m?)

ﬁzgggg'i“det Sezer 318245.68 2974827.3 0 3203072.98
Ahmet Karahisari Kampiisii 81329.34 0 0 81329.34
Bolvadin Kirkg6z Kampiisii 80430.05 249854.19 0 330284.24
Emirdag Aziziye Kampiisii 11847 80776.16 0 92623.16
Iii?g;ﬁ; Jyunus Bmre 36082.19 0 0 36082.19
Diger Yerleskeler 0
Bayat MYO 0 3613.99 1483.42 5097.41
Cay MYO 0 99459.88 0 99459.88
Dazkirt MYO 0 14474.62 0 14474.62
Dinar MYO 32949.61 0 0 32949.61
[scehisar MYO 0 61622.8 0 61622.8
Sinanpasa MYO 0 0 7925.23 7925.23
Sultandagi MYO 0 17095 0 17095
Suhut MYO 10515.47 5905.59 0 16421.06
Riza Gercel Kiiltiir Merkezi 0 1194.68 0 1194.68
Hayvancilik Uyg. Ars. Merkezi 0 1718350 0 1718350

Toplam 571399.34 5227174.21 9408.65 5807982.2

ANS kampiisiinde AFRAY Kamulastirmasi, Bolvadin yola terk islemleri ile m2 azaldu.

Diger yerleskelerde Tashih islemleri devam ediyor.
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Tablo 20: Kapali1 Alanlarin Miilkiyet Durumu

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz Kapali Alani (m?)

Universit : » Ora
Yerleske Adi o Oran [Hazine Oran |Diger n Toplam [Oran
(m?) (%) (m?) (%) (m?) (%) |(m?) (%)
ﬁ:gst Necdet Sezer| 5 c»808 | 16.29 | 224317.60 | 83.71 0 0 |267,945.77 | 74.36
Ahmet  — Karahisari| 33074 | 100 0 0 0 o | 1330754 | 3.81
Kampusu
Bolvadin Kirkedz| 15 30458 | 651 | 659552 | 34.9 0 0o | 18,900.10 | 5.41
Kampusu
SandikliYunus — Emre | 4,5 39 | 199 0 0 0 o | 9,72239 | 2.78
Kamp.
Emirdag Aziziye
a6 151279 | 185 | 6,66462 | 815 0 o | 817741 | 2.34

Kampusu
Bayat MYO 3,753.21 | 100 | 3,753.21 | 1.07
Cay MYO 3,121.25 100 3,121.25 | 0.89
Dazkir MYO 2,914.70 100 2,914.70 | 0.83
Dinar MYO 433595 | 100 433595 | 1.24
Mandacilik 14,214.69 | 100 14,214.69 | 3.47
iscehisar MYO 2,150.72 100 2,150.72 | 0.61
Riza  Gercel  Kultar 778.04 100 778.04 | 0.22
Merkezi
Sinanpasa MYO 1,746.05 | 100 | 1,746.05 | 0.51
Sultandagi MYO 2,924.15 100 2,924.15 | 0.83
Suhut MYO 1,832.50 | 321 | 3,87555 | 67.9 5,708.05 | 1.63
Toplam 86,643.83 | 413.49 | 267,556.93 | 786.51 | 5,499.26 | 200 |359,700.02 | 100

ANS Kampiisiine ILAHIYAT FAKULTESI ; 7 116.80m2 ve ILAHIYAT FAKULTESI KAFE ;
624.12m2 binalan yapildi.
Mandacilik Arastirma Ciftligine ise MODERN MANDA YET. TES. ; 1,814.12 m2 ve ARITMA SU
DEPOSU; 77,75 m2 binalar1 yapildi.

Tablo, MEK-SIS verileri dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 21: Universite Kapali Alanlarinin Yerleske ve Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

=i
S
w = wn
> = 3 ) 1%
= = = = & 2 < kS w
o z 5 & g 2 £ > Z =
g E S = = ; > % E oot Kapali
YERLESKE =4 g 2 5 g g £ o) g 2 Alan
=1 —_ =2 S 3 =L = & (N 9 2
= 2 = 2 B g i) 2 = = ()
B et 5 = Ef g o 2] E S
. B . B g z El 5 .
. : G , .
g
Ahmet
Karahisari 1131,14 | 0,00 707,96 0,00 | 27014 | 24885 | 79446 | 859,67 | 654332 | 275200 |133075
Kampiisii 4
Anmet Necdet 58.382,62 | 4.993,82 | 25.336,84 | 3.719,36 | 819,17 | 6.057,21 | 16.443,35 | 2.783,02 | 43.669,93 | 105.740,47 | 267-945,
Sezer Kampiisii 79
Bolvadin
Kirkgdz 667740 | 0,00 145909 | 000 | 24570 | 83349 | 1.18504 | 132490 | 0,00 717448 | 18900,1
Kampiisii 0
Emirdag
Aziziye 232647 | 0,00 395,79 0,00 7033 | 269,04 | 77440 | 51027 0,00 3.831,12
Kampiisii 8.177,42
Sandikl Yunus | 5 (o o) 0,00 116085 | 000 | 23820 | 23528 | 666,96 0,00 0,00 3.779,09
Emre Kampiisii 9.722,39
Diger
Yerleskeler
Bayat MYO 923,29 0,00 446,26 0,00 7544 | 117,00 | 22669 | 63,380 0,00 190063 | 375397
Cay MYO 1.337,46 0,00 425,43 0,00 4838 | 12485 | 30838 0,00 0,00 87676 | 312126
Dazkint MYO 856,92 0,00 370,17 0,00 67,91 0,00 208,98 0,00 0,00 141071 | 591469
Dinar MYO 143433 | 0,00 689,85 0,00 3989 | 71,98 | 391,97 0,00 0,00 170793 | 433505
Hayvancilik
Uygulama ve 10060 | 8731,81 | 25366 | 54372 | 000 | 2185 | 2670 0,00 | 1.03526 | 3.501,06
Aragtirma 14.214,6
Merkezi 6
Iscehisar MYO | 1 543 98 0,00 255,29 0,00 0,00 0,00 95,28 0,00 0,00 53618 | 515073
R |
1za Cereel — o0 0,00 128,92 0,00 0,00 | 15320 0,00 0,00 0,00 475,85
Kiiltiir Merkezi 778,04
Sinanpasa 783,63 0,00 360,39 0,00 64,60 0,00 0,00 0,00 0,00 537,43
MYO 1.746,05
Sultandag 920,52 0,00 256,45 0,00 5819 | 28510 | 293,58 0,00 0,00 1.110,30
MYO 2.924,14
Suhut MYO 150521 | 0,00 465,78 000 | 11930 | 18152 | 347,62 0,00 0,00 308862 | 570805
359.700
TOPLAM | 81.305,65 | 13.725,63 | 32.712,73 | 4.263,08 | 2.117,25 | 8.599,47 | 21.763,41 | 5.541,66 | 51.248,51 | 138422,63 | ,02

ilahiyat fakdiltesi ; egitim 2462.22 m2, yénetim 1486.14 m2, kiitiiphane 194.94 m2, toplanti
konferans 283.10 m2, sosyal 447.52 m2, diger 2917 m2
Mandacilik Arastirma Ciftliginde Modern Manda ve Aritma Binasi ile arastirma 1867.29 m2,
diger 24.58 m2 artmistir.

Tablo, MEK-SIS verileri dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 22: Egitim ve Arastirma Alanlarinin Yillara Gére Dagilimi

Kapasitesi
Egitim ve Ar-Ge Alanlari 101— 151— Toplam
0-50 51-75 76-100 150 550 2251
Amfi (EA) 2 2 12 16 5 2 39
Sinif (ED) 185 217 145 34 2 0 583
Diger Egitim Alani (EO) 61 59 32 0 0 0 152
Egitim
EL) 151 61 32 2 0 0 246
Laboratuvarlar Arastirma 4 qg 0 0 0 0 0 108
(RT)
Diger 46 1 1 0 0 0 48
(RM)
Toplam 553 340 222 52 7 2 1176

[lahiyat Fakiiltesi ve Modern Manda mekanlar islenmistir.

Tablo, MEK-SIS verileri dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 23: Konferans ve Toplanti Salonlari

Konferans

Salonu (CS) 4 3 15 4 3 29
Toplant1

Salonu 39 4 1 1 45

[lahiyat Fakiiltesi mekanlar1 islenmistir.

Tablo, MEK-SIS verileri dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 24: Engelli Dostu Bina Bilgileri

Engelli Dostu Bina Sayis1 Toplam Bina Sayis1* Oran %
Toplam bina sayis1 (Tim
binalar): 199
Engelli dostu olabilecek bina
66 g %653

sayist (Trafo,Su Deposu
vb.hari¢ binalar):125

* Toplam bina sayisi: Engelli dostu bina sayisi ile engelli dostu olabilecek bina sayisinin toplami.

Tablo, MEK-SIS verileri dikkate almarak doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 25: Akademik ve Idari Personel Hizmet Alanlariim Dagilimi

Odas1 (MP.MI)

Ilahiyat Fakiiltesi mekanlari islenmistir.

Akademik
Personel Odasi| 1028 | 21500 1074 1.04 20.02
(MY.MA,MX)
Idari = Personel| — ,,5 | 17419 967 0.43 11.39

Tablo, MEK-SIS verileri dikkate almarak doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 26: Diger Hizmet Alanlar

algfli(ehz i Egitim ve Arastirma 1 48 48
Kiiltiir Evi

Basim Evi

Gozlem Evi

Arsiv 72 2201 30.56
Atélye 9 1281 142.33
Depo 462 15350 33.22
Kapah Garaj 5 461 92.2
Ambar

Cami 1 425 425
Kapali Diger Hizmet Alanlar1 (OX) 417 14596 35.00

Tablo, MEK-SIS verileri dikkate almarak doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 27: Ihalelere liskin Bilgiler

Ihalelere Iliskin Bilgiler (2024 yili)

ihalenin Adi ihaleni ihalenin ihalenin ihalenin Tutar Yiiklenici Firma
n Tiirii Sekli Tarihi (KDV Harig)

1-Bina Enerji Etitleri Yapilmasi, | Hizmet | Agik (E-ihale) | 16.04.2024 | 1.050.900,00 TL | TRANSTERMENDUSTRIYEL

Bina Enerji Verimliligi Etiit Raporu ENERIJi

Hazirlanmasi ve Bina Enerji Kimlik

Belgesi Diizenlenmesi ve TS EN I1SO

50001:2018 Enerji YOnetim Sistemi

Standardinin Kurulmasi Danismanlik

Hizmeti

2-7 Kisim Hirdavat, Makine, Tesisat, | Mal Acik (E-ihale) | 24.04.2024 | 1.144.015,14 TL | -ipek 71.399,98

insaat Boya, Elektrik, Metal ve -Ordekci 117.295,00

Ahsap Malzemesi -Yavuz Kaplan 159.900,00
-Yigit Zahirecilik 128.753,50
-Donerkaya 666.666,66

3-AKU 2024 Yili ANS Kampiisii | Yapim Acik (E-ihale) | 30.04.2024 | 1.717.450,00 TL | Cigdem BAYRAK

Atdlyeler Bakim Onarim isi

4-22 Kalem Marangoz Atolye | Mal Acik (E-ihale) | 24.06.2024 | 418.659,05 TL Sirrt GURLER

Malzemesi Alimi.

5-AKU ANS Kampisii 1 Etap Fiber | Yapim Acik (E-ihale) | 2.08.2024 | 4.787.000,00 TL iPTAL

Optik Altyapi Tesisi ve Mih Fak ve (Osman YAVAS firmasi

Gida Lab Atiksu Hatti Yapim isi So6zlesme asamasinda 4734
sayili Kamu ihale
Kanunu’nun 10. maddesinin
dordinci fikrasinin (c) bendi
uygun degildir. (SGK borcu
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limit Gzeri)
6-AKU ANS Kampisli 1 Etap Fiber | Yapim Pazarlik 3.09.2024 | 4.804.999,00 TL | VOLKAN AKIN,
Optik Altyapi Tesisi ve Mih Fak ve (MD21/B) MEHMET DUZENLI is
Gida Lab Atiksu Hatti Yapim Isi ortakhgi
7-AKU 2025 vyili Orta ve Algak | Hizmet | Agik (E-ihale) | 26.11.2024 | 309.000,00 TL 3.Kisim Gig Kaynaklari (UPS)
Gerilim Tesisleri isletme Bakim Onarim Hizmeti
Sorumlulugu ve Bakim, Jenerator Furkan ARIKAN
Bakim Onarim, Gug Kaynaklari
(UPS) Bakim Onarim ve Asansor ve
Engelli Platformu Periyodik Bakim
8-2 Kisim Jenerator Bakim Onarim | Hizmet | Acik (E-ihale) | 26.12.2024 | 443.000,00 TL (Jenerator Kismi ) Polarite
Hizmeti, Asansér ve  Engelli Enerji Glg Sistemleri San.ve
Platformu Periyodik Bakim Onarim 1.398.600,00 TL | Tic.Ltd.Sti.
Hizmeti (Asansér Kismi) ibrahim Can
KARNIBUYUK
9-Orta ve Algak Gerilim Tesisleri | Hizmet | Agik (E-ihale) | 19.12.2024 | ------------------—-- iPTAL
i§|etme Sorumluluéu ve Bakim (iha]ede gecerli teklif
Hizmeti olmamasi nedeni ile)
Toplam 11.286.623,19

Tablo, ilgili sube miidiirligii tarafindan kurum ihtiyaglarina yonelik yapilan ihalelere

iliskin bilgiler dikkate alinarak doldurulacaktir(Yapilan ihaleler ilgili sube miidiirliigiiniin

altina yerlestirilecektir). Ihaleler sonucunda yapilan islemleri agiklama boliimiinde ayrintili

olarak belirtiniz.

Thalenin Tiirii Siitunu: Bu siitunda yapilan ihalenin mal alimi, hizmet alimi, yapim isi
tiirlerinden hangi kategoriye girdigi belirtilecektir.

Thalenin Sekli Siitunu: Bu siitunda ihalenin acik, kapali, pazarlik vb. tiirlerden hangisiyle
gerceklestirildigi bilgisine yer verilecektir.
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Tablo 28: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

Mikrobiyoloji Laboratuvari icerisine PVC Oda
Boliintl Yapimi Isi.

Sira Dogrudan | Dogrudan Dogrudan Dogrufian

No isin Adi Temin Temin Temin Temin

Tiirii sekli Tarini | Tutan (KDV
Haric)

1 AKU Bilgi islem Daire Baskanliginda bulunan | HIZMET 22/d 8.12.2023 | 44.900,00
Sistem Odasindaki yangin alarm sisteminin
periyodik bakim onarimi isi ile ilgili hizmet alimi

2 AKU ANS Kampiisi Spor Bilimleri Fakiiltesi HIZMET 22/d 5.01.2024 | 96.000,00
Muhtelif Jeneratérlerin 2024 Yili igin Periyodik
isletme  ve Koruyucu Bakim Onarim
Hizmetlerinin Yaptirilmasi isi.

3 AKU Kedi Kafe, Spor bilimleri Fakiltesi ve MAL 22/d 20.02.2024 | 57.664,50
Akademik Ek Binalarina ait Elektrik Malzemesi
Alimi

4 AKU ANS Kampisii Kedi Kafe Bistro iginde Mal 22/d 29.02.2024 | 113.985,00
Yapilacak Tadilatlar igin Malzeme Alimi.

5 AKU Veteriner Fakiltesi Et ve Et Urlnleri MAL 22/d 20.03.2024 | 48.276,00
Unitesinde Kullanilmak Uzere Malzeme Alim.

6 Yapim 22/d | 20.03.2024 | IPTAL
AKU Veteriner Fakiiltesi Et ve Et Uriinleri Unitesi (Isin adi
Zemin Kaymaz Mat Seramik Kaplama Yapim isi. yanlis

olmasi
nedeni ile)

7 AKU Veteriner Fak.Sert PVC dolgulu kapi ve PVC YAPIM 22/d 26.03.2024 | 112.750,00
kapli karopan asma tavan ve karkas imalati
yapim isi.

8 AKU Mubhtelif Kampis Alanlarinda Kullaniimak | HIZMET 22/d 2.04.2024 | 83.250,00
Uzere Tabela ve Baski Hizmeti Isi.

9 AKU Bolvadin Kirkgdz Kampiisiindeki Personel YAPIM 22/d 29.04.2024 | 150.000,00
Yemekhanesi Cati Tamirati Yapim isi.

10 | AKU Veteriner Fakiiltesi Et ve Et Uriinleri isleme YAPIM 22/d 29.05.2024 | 145.600,00
Unitesi Duvarlarinin PVC Kaplama Yapimi Isi.

11 ANS  Kamplisi  Peyzaj diizenlemelerinde MAL 22/d 4.06.2024 31.500,00
kullanilmak tzere gigek alimi

12 ANS  Kampisi  Peyzaj dlzenlemelerinde MAL 22/d 4.06.2024 | 176.000,00
kullaniimak Gzere fidan ahimi.

13 AKU ANS Kampiisii Peyzaj Diizenlemelerinde MAL 22/d 5.06.2024 | 15.000,00
Kullanilmak Uzere Giibre Alimi

14 AKU Sinanpasa MYO kazan dairesi tadilati yapimi YAPIM 22/d 11.06.2024 | 203.225,00
isi.

15 AKU Afyon MYO isale hatti yapim isi. YAPIM 22/d 11.06.2024 | 193.600,00

16 ANS Kampisi Gida Kontrol Arastirma ve MAL 22/d 12.06.2024 9.997,50
Uygulama Merkezi bahgesinde dikilmek (izere
fidan alimi.

17 Veteriner  Fakiltesi  Egitim  Arastirna Ve MAL 22/d 24.06.2024 | 145.700,00
Uygulama Ciftliginde bulunan 2 adet su pompa
dalgic motorlarinin bakim onarim hizmeti isi.

18 Gida Kontrol Arastirma ve Uygulama Merkezi YAPIM 22/d 28.06.2024 | 129.987,50
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19

AKU Hukuk Fakiiltesi Kiitiphane ve Kafeterya
Binasi Statik Uygulama ve Detay Projelerinin
Hazirlanmast isi.

HizZMET

22/d

1.07.2024

41.666,67

20

Universitemiz ANS kampiisii muhetlif alanlarda
bulunan su motoru arizlarinin yaptiriimasi isi.

HiZMET

22/d

4.07.2024

81.900,00

21

AKU  Veteriner Fak.Uygulama Ciftligindeki
Malakhanenin Cati Oluklarinin Bakimi ve Oluk igi
imalati yapim isi.

MAL

22/d

11.07.2024

65.000

22

Merkezi Laboratuvar Binasi Sundurma Alti
Kapatma Oda Yapilmasi, GSF Kantin Engelli
Rampasi, i¢ Bahgedeki Merdiven Basamak
Kaplamalarinin Tamirati ve Kaydirmaz Bant
Yapiimasi ile Rektorlik A Blok Merdivenlerine
Kaydirmaz Bant Yapimi isi.

Yapim

22/d

16.07.2024

199.000,00

23

iscehisar MYO Trafo Bakim Onarim Hizmeti isi.

HizZMET

22/d

17.07.2024

10.750,00

24

AKU ANS Kampiisiinde Bulunan Asansérlerin
Revizyon Islerinin Yaptiriimasi Hizmeti isi.

HiZMET

22/d

17.07.2024

87.102,90

25

Gida Kontrol Arastirma ve Uygulama Merkezi
Havalandirma Tesisati Tadilati Yapimi Isi.

Yapim

22/d

22.07.2024

56.000,00

26

AKU Park ve Bahgeler Biriminde kullaniimakta
olan 03EK912. 03UE734 03AAS753 03BJ208
plakali traktorlerin tamir ve bakimi

HiZMET

22/d

22.07.2024

27.500,00

27

AKU Park Bahgeler biriminde bulunan Hidromek
102B Alpha kazici yukleyici kepgenin tamir ve
bakimi

HiZMET

22/d

31.07.2024

22.227,97

28

AKU ANS Kampiisii Ana Nizamiye Cikisi Hasar
Goren Korkuluklarin  Yenilenerek Tamiratinin
Yapilmasi

Yapim

22/a

31.07.2024

11.025,00

29

AKU ANS Kampiisii Atdlyeler Bloklarinda
Bulunan Atolye ve Laboratuvarlarin Asma Tavan
Plaklarin Yenilenmesi icin PVC Asma Tavan Plak
Malzeme Alimi

MAL

22/d

13.06.2024

129.016,80

30

AKU ANS Kampdisi ilahiyat Fakiiltesi Egitim
Binasi Peyzaj Diizenlemesi icin fidan alimi.

MAL

22/d

22.08.2024

88.750,00

31

AKU ANS Kampiisiinde peyzaj tamiratlarinda
kullanilmak tizere malzeme alimi

MAL

22/d

4.09.2024

42.000,00

32

AKU Park bahgeler birimi kampiis alanlari peyzaj
tamiratlarinda kullanilmak tGizere malzeme alimi.

MAL

22/d

10.09.2024

75.900,00

33

Teknoloji Yarismalari Koordinasyon Ofisi Tadilat
ve Mekan Tasarimi Projesinin dizayn edilmesi
icin gerekli malzemeler.

MAL

22/d

17.09.2024

32.061,00

34

Teknoloji Yarismalari Koordinasyon Ofisi Tadilat
ve Mekan Tasarimi Projesinin dizayn edilmesi
icin gerekli ahsap malzemeler.

MAL

22/d

17.09.2024

54.510,00

35

Universitemiz ANS Kampiisii Rektérliik ve bagli
binalarinin  enerji  kesintilerinde egitim ve
hizmetlerin aksamamasi icin jeneratoérlerin
bakimi hizmeti isi

HiZMET

22/d

19.09.2024

200.000,00

36

AKU ANS Kampiisii Veteriner Fakiiltesi Zootekni
Laboratuvarinin PVC Béluntd Yapimi isi.

Yapim

22/d

24.09.2024

138.000,00

37

Bakim Onarim Sube Middrligiinden talep edilen
islerde kullanilmak tGzere malzeme alimi

Mal

22/d

26.09.2024

84.475,00

38

03 UE 734 Plakali Traktorliin Tamir ve Bakimin
yapilmasi hizmeti isi.

HiZMET

22/d

14.10.2024

15.674,00

39

2024 AKU Afyon MYO Mekanik, Kiitiiphane

Yapim

22/d

22.10.2024

179.000,00
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Binasi Klima Santrali Isitma Tesisatlari ve Yari
Olimpik  Yizme Havuzu Binasinin  Gilines
Panellerini Borularin Yaltilmasi imalati ve Ana
Nizamiye Guvenlik Isitma Hatti isi

40

AKU ANS Kampiisiindeki Muhtelif Egitim
Binalari, Rektorlik birimleri ve Bayat MYO da
Kullanilmak {izere Tabela ve isimlik Baski hizmeti

isi

HiZMET

22/d

28.10.2024

200.000,00

41

Universitemiz  kampiis alanlarinda  bulunan
egitim ve idari binalarinda meydana gelen
arizalarin giderilmesi icin malzeme alimi

MAL

22/d

31.10.2024

165.000,00

42

Universitemiz Ahmet Necdet Sezer Kampiisii
yerleskesi ve Cay Meslek Yiksekokulu'da
meydana gelen arizalarin giderilmesi igin
malzeme alimi.

MAL

22/d

31.10.2024

44.390,00

43

AKU ANS Kampiisii ve Sandikli MYO da bulunan
Asansorlerin - Muhtelif pargalarinin  revizyon
islemlerinin yaptiriimasi

Hizmet

22/d

5.11.2024

76.980,00

44

Park ve Bahgeler Sube Mudurligimizce ANS
Kampsu peyzaj alanlari ilaglamasinda
kullaniimak Gzere malzeme alimi

MAL

22/d

6.11.2024

31.500,00

45

AKU ANS Kampisii Egitim Fakiltesi Egitim
Bilimleri Bolimi  Rehberlik ve Psikolojik
Danigmanlik Anabilim Dal'nin "Bireysel Psikolojik
Danisma Uygulama -1/2 " 3 adet bireyle
psikolojik danisma odasi ve 1 adet grupla
psikolojik danisma odasi " i¢in ses yalitim dolgulu
algipan levha ile bollintli yapimi isi.

Yapim

22/d

06.11.204

133.333,00

46

AKU ANS Kampisiinde bulunan jeneratérlerin
kislik bakimlari icin 30 teneke antifiriz alimi

MAL

22/d

7.11.2024

25.020,00

47

Park ve Bahgeler Sube Mudurligimizce ANS
Kamplisi peyzaj diizenlemelerinde kullaniimak
tizere fidan alim.

Mal

22/d

11.11.2024

204.150,00

48

Universitemize bagh birimlerden metal
atolyesinde yapilmak izere malzeme alimi.

Mal

22/d

7.11.2024

169.810,00

49

ANS Kampduslerinde bulunan asansorlerin bazi
parc¢alarinda meydana gelen arizalarin
giderilmesi hizmeti isi.

Hizmet

22/d

13.11.2024

44.300,00

50

AKU Park Bahceler Birimindeki Romérk, Kazayagi
ve pullugun tamir ve bakimlarinin yapilmasi isi.

Hizmet

22/d

19.11.2024

12.100,00

51

AKU ANS Kampisii Egitim Fakiltesi Egitim
Bilimleri Bolimi  Rehberlik ve  Psikolojik
Danismanlik Anabilim Dali aynali cam ve montaj
ile rulo hali doseme hizmeti isi.

Hizmet

22/d

18.11.2024

31.659,00

52

Universitemize bagli birimlerden marangoz
atolyesinde yapilmak (izere gelen talepler
lizerine malzeme alimi.

Mal

22/d

21.11.2024

169.970,00

53

AKU 2024 Yili Bolvadin MYO Dogalgaz Atélyesi
Isitma Hatti Tamirati Yapim Isi.

Yapim

22/d

22.11.2024

28.300,00

54

Rektorlik A,B ve c bloklari kalorifer hatlarinda
sirekli  su  eksilmesi  dolayisiyla  1sinma
problemlerinin giderilmesi isi.

Hizmet

22/d

13.11.2024

15.000,00

55

Universitemizde bulunan asansérlerin revizyon
islerinin yaptirilmasi hizmeti isi.

Hizmet

22/d

28.11.2024

141.600,00

56

AKU Park Bahgeler Sube Midirligiindeki 03

Hizmet

22/d

28.11.2024

67.000,00

39| Sayfa




EK912,03AAS753, 03BJ208 plakali traktorlerin
tamir ve bakimi.

57

Universitemiz Bakim Onarim Mudurliigi elektrik
atolyesinde kullaniimak tizere malzeme alimi

Mal

22/d

28.11.2024

93.165,00

58

Park ve Bahgeler Sube Mudiarligimizde
kullaniimakta olan 3 adet Alpina AT8 122 HCB
Cim Bigme Traktorinin Tamir ve Bakimi

Hizmet

22/d

7.500,00

59

Atatlirk Kongre Merkezinde verilen hizmetlerin
aksamamasi i¢in kongre merkezine hali hazirda
bulunan jeneratérin baglanarak yedege alinmasi
hizmeti isi.

Hizmet

22/a

146.150,00

60

Yasanan elektrik kesintileri sebebi ile kesici
seksiyonerin ekonomik 6mrinid tamamladigl,
tespit edilmis ve sikiniti yasanmamasi adina
yenilenmesi hizmetinin yaptirilmasi.

Hizmet

22/d

10.12.2024

55.565,00

TOPLAM TUTAR (KDV Haric)

5.261.486,84

Tablo, ilgili sube miidiirligii tarafindan kurum ihtiyaglarina yonelik yapilan ihalelere iligkin bilgiler dikkate

alinarak doldurulacaktir (Yapilan dogrudan teminler ilgili sube miidiirligiiniin altina yerlestirilecektir). Dogrudan temin

sonucunda yapilan islemleri agiklama boliimiinde ayrintili olarak belirtiniz.

Dogrudan Temin Tiirii: Bu siitunda dogrudan teminin mal alimi, hizmet alimi, yapim isi

tirlerinden hangi kategoriye girdigi belirtilecektir.

Dogrudan Temin Sekli: Bu siitunda dogrudan teminin 22-a, 22-b, 22-c vb. tiirlerinden
hangisi kapsaminda yapildigina iliskin bilgiye yer verilecektir.

Tablo 29: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistig1 Alt Birim 2022 2023 2024
idari Isler Sube Miid. 3 - -
Toplam

Tablo, biriminizde kismi zamanli olarak ¢alisan Ogrencilere iligkin ii¢ yillik veriler

dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Calistig1 Alt Birim Siitunu: Bu siituna kismi zamanli olarak c¢alisan Ogrencinin

biriminizde galistig1 birime yer verilecektir. Orn: ... Miidiirliigii, Ogrenci Isleri, Mali Isler vb.
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Tablo 30: ikili Protokol ve Sézlesmeler

Kurumun Adi

Protokoliin-S6zlesmenin Konusu

Baslama ve Bitis Tarihi

Afyonkarahisar 11 Ozel
Idaresi ve A.K.U. Rektorliigii
(Idare)

Afyonkarahisar 11 Ozel Idaresi ve
AK.U. Rektorliigii ile yapilan
protokol kapsaminda il Ozel
Idaresince insa edilen
Universitemiz Ahmet
KARAHISARI Kampiisiinde
bulunan 300 kisilik kiz 6grenci
yurdunun bedelsiz devrinin
teslim alinmast.

Baslama tarihi: 2015
Bitis tarihi: 2040

Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorliigii ve Orman ve Su
Isleri Bakanlig1 Doga Koruma
ve Milli Parklar Genel
Midiirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Rektérliigii ve
Orman ve Su Isleri Bakanligi Doga Koruma
ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii ile yapilan
protokol kapsaminda; Yarili, hasta yaban
hayvanlarinin kurtarilmasi, tedavi ve

rehabilite edilmesi, tabiata geri salinmasi ve
bunlarla ilgili egitimlerin karsilikli isbirligi

icinde gerceklestirilmesi ¢alismalarinda gorev

ve sorumluluklarinin belirlenmesi.

Baslama tarihi: 12.02.2018
Bitis tarihi: 12.02.2028

Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorliigii ve Afyonkarahisar
Belediye Baskanligi

Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorliigii ile Afyonkarahisar
Belediye Bagkanlig1 arasinda
imzalanan "115 Adet Hobi
Bahgesi ve Sosyal Donatilari
Yapim Protokolii"

Baslama tarihi: 01.06.2021
Bitis tarihi: 01.06.2026

Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorliigii ve Halag ailesi ve
Birlik vakfi

Afyon Kocatepe Universitesi

9.234 m? kapali alanli Tlahiyat

Fakiiltesi Egitim ve Kafeterya
Binas1 yapim protokolii

Prokol 03.03.2023 tarihinde
imza altina alinmustir.,
Protokoliin “7.PROTOKOLUN
SURESI VE FESIH HALLERI”
maddesine istinaden yap1
ruhsati 15.08.2023 tarihinde
alimmuis olup bu tarihten itibaren
18 (onsekiz) aydir.

Protokol Tarihi: 03.03.2023
Baslama Tarihi:15.08.2023
Bitis Tarihi : 15.02.2025
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1.3.9. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Bu baslikta biriminizin yonetim yapisina ve i¢ kontrol kapsaminda hangi siireglerin

yiriitiildiigline iligkin bilgilere yer verilecektir.

Tablo 31: Birim Yonetim Kurulu

Uyenin Ad1 ve Soyadi Gorevi
Omer GURCAN Daire Bagkani
Hasan YILMAZ Sube Midiiri
Hakan YUKSEL Sube Miidiirii
Resul OZDEMIR Sube Miidiirii

Dilsad PASIN Sube Miidiirii V.
Hasan CAPA Sube Miidiirii V.
Abdullah ENKUR Sube Miidiirii V.

Bu boliimde ilgili yilda Birim Yonetim Kurulunun kag¢ toplanti yaptigina, kac karar

alindigina vb. bilgilere ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

2.1.1. YAPIM ISLERI KONTROL SUBE MUDURLUGU 2024 YILI AMACLARI
1. KAMPUSLER ALTYAPI

1.1 AKU ANS KAMPUSU 1.ETAP FIBER OPTIK ALTYAPI TESISi VE MUH. FAK.VE
GIDA LAB. ATIKSU HATTI YAPIM iSI

Ihale Tarihi :03.09.2024

Sozlesme Tarihi :13.09.2024

Sézlesmeye Gore Isin Bitim Tarihi :04.12.2024

[hale Bedeli :4.804.999,00 TL

Is Bitiminde Odenen Bedel :5.718.130,99 TL (KDV dahil)

AKU ANS KAMPUSU 1.ETAP FIBER OPTIiK ALTYAPI TESiSi VE MUH. FAK.VE
GIDA LAB. ATIKSU HATTI YAPIM isinin 03.09.2024 tarihinde ihalesi gergeklestirilmis olup
yiiklenici firmaya 4.804.999,00 TL s6zlesme bedeli ile 16.09.2024 tarihinde yer teslimi yapilmugtir.

AKU ANS KAMPUSU 1.ETAP FIBER OPTIK ALTYAPI TESISI VE MUH. FAK.VE
GIDA LAB. ATIKSU HATTI YAPIM iSi kapsaminda toplam 23.284 mt. Fiber Optik kablo ¢ekilmis,
220 mt Atiksu hatt1 (Miih.Fak ve Gida Lab.etrafi)ve 168 mt drenaj hatt1 (Miih.Fak.etrafi) yapilmustir.
Ayrica bu is kapsaminda bozulan yollarda asfalt yama tamirati, kaldirimlarda parke ve beton tamirati
orta refiijlerde ¢im ve parke tamiratlar1 yapilmustir.

AKU ANS KAMPUSU 1.ETAP FIBER OPTIK ALTYAPI TESiSI VE MUH. FAK.VE GIDA LAB.
ATIKSU HATTI YAPIM isinin imalatlari tamamlanmis olup 5.718.130,99 TL (KDV dahil) harcama
yapilmistir, 04.12.2024 tarihinde tamamlanmigtir.
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2- DERSLIK VE MERKEZIi BIRIMLER:
2.1 AKU MODERN MANDA YETISTIRICILIGI SISTEMI YAPIM iSi

Ihale Tarihi : 30.03.2023

So6zlesme Tarihi - 05.05.2023

Sézlesmeye Gore Isin Bitim Tarihi :15.10.2024

Ihale Bedeli : 22.880.000,00 TL

Is Bitiminde Odenen Bedel £ 42.213.999,29 TL (KDV ve fiyat farki dahil)

AKU Modern Manda Yetistiriciligi Sistemi Yapim Isinin 05.05.2023 tarihinde yer teslimi yapilmis
olup, 06.12.2024 tarihinde gecici kabulii yapilmistir.

- 65 adet sabit durakli ahir,

- 204 m? kuru dénem ve geng hayvan duraklari,

- 94 m* malakhane,

- 47 m? revir,

- 47 m? boga padoklari,

- 31 m? siit deposu,

- 24 m? dogumhane,

- 25 m? gorevli ve ilag odast,

- 1.655 m? hayvan gezinti alani ile s1v1 — kati giibre ¢ukuru yapilarak hizmete girmistir.
Yine bu proje kapsaminda mevcut Koyun Agilina 700 m? gezinti alani ile Su Aritma Binasi
yapilmstir.
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AKU Modern Manda Yetistiriciligi Sistemi Yapim isi i¢in 42.213.999,29 TL (KDV ve fiyat farklari
dahil) harcama yapilmustir.

DENETIMi DAIRE BASKANLIGIMIZ TARAFINDAN YAPILAN
ISLERIMiZ

. ILAHIYAT FAKULTESI EGITIM BiNASI VE EKLENTILERI, ALT YAPI
VE CEVRE DUZENLEMESI INSAATI: Universitemiz Hayirsever Halag ailesi
ve Birlik vakfi ile 03.03.2023 tarihinde imzalanan Protokol kapsaminda hayirsever
Ozcan ve Zeynep Basak HALAC ile Birlik tarafindan yaptirilan isin yap: denetim
islert Daire Baskanligimiz Teknik Personeli tarafindan yiiriitiilmiis ve 16.08.2024
tarihinde gecici kabulii yapilarak 13.12.2024 tarihinde hizmete girmistir.

¢ i

3

I =

!E!ll _,.,_,. .
|

- A

. “AFYONKARAHISAR OSB TEKNOPARK EK ALANI IDARI BINA VE AR-GE
OFISLERI YAPIM 1iSi: 19.11.2023 tarihinde Afyon Usak Zafer Teknoloji Gelistirme Bolgesi
Yonetici A.S. tarafindan ihalesi gergeklestirilen “Afyonkarahisar OSB Teknopark Ek Alani idari
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Bina ve Ar-Ge Ofisleri Yapim Isinin denetimi Rektdrlik Makammin 25.11.2022 tarihindeki
gorevlendirme emirleri ile Daire Baskanligimiz Teknik Elemanlari tarafindan yiiriitiilmektedir.

MUHTELIF iSLER (GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM)

2024 yil1 igerisinde Universitemiz birimlerinin ihtiyaclar1 dogrultusunda asagida belirtilen
ihale ve imalatlar yaptirilmstir.

1. AKU 2024 YILI ANS KAMPUSU ATOLYELER BAKIM ONARIM ISi
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fhale Tarihi : 30.04.2024

So6zlesme Tarihi :21.05.2024

Sézlesmeye Gore Isin Bitim Tarihi :29.08.2024

Ihale Bedeli :1.717.450,00 TL

Is Bitiminde Odenen Bedel : 2.060.939,99 TL (KDV dahil)
INSAAT IMALATLARI:

Universitemiz ANS Kampiisii igerisinde bulunan Atdlye 1, Atdlye 2, Atédlye 3, Atdlye 4, Atdlye 5 binalarmnin
bakim onarimlar1 yapilmistir.

- Atolye 2, Atdlye 3, Atdlye 4, Atdlye 5 binalarinin sivast bozuk olan yerlerin tamiri yapildi.

- Atolye 2, Atolye 3, Atolye 4, Atdlye 5 binalarmin kargir duvar {izerine mozaik kapli beton harpusta
yapildi.
- Atdlye 1, Atolye 2, Atolye 3, Atdlye 4, Atdlye 5 binalarna siipiirgelikleri yapildi.

- Atdlye 2, Atolye 3, Atolye 4, Atdlye 5 binalarinin dig cephe boyalar yapildi.

- Atdlye 2 binasinda bulunan WC ¢at1 makasinin her iki yiizeyine tasyiinii dolgulu betopan duvar yapildi.
- Atolye 2 binasimin mevcut kalkan duvari yenilendi.

ELEKTRIK TESISAT iMALATLARI:
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- Atdlye 1, Atdlye 2, Atélye 3, Atdlye 4, Atdlye 5 binalariin siva altt 60*60 cm ebatli LED’1i
tavan armatiirii dontisiimii yapildi.
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2.2. BiRiMiN HEDEFLERI

2.2.1 Modern Manda Yetistiriciligi Sistemi Yapim isini 2024 yilinda tamamlayip hizmete
acmak: Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligindan 2024 yil1 i¢in tahsis edilen
baslangi¢ ve ilave 6denek kapsaminda bina insaat olarak tamamlanmis 06.12.2024 tarihinde

gegcici kabulii yapilmis ve hedefe ulagilmistir.

2.2.2 Islami flimler Fakiiltesi Egitim Binas1 yapim isini 2024 yilinda tamamlayip hizmete
acmak: Universitemiz Hayirsever Halag ailesi ve Birlik vakfi ile 03.03.2023 tarihinde
imzalanan Protokol kapsaminda hayirsever Ozcan ve Zeynep Basak HALAC ile Birlik
tarafindan yaptirilan igin yap1 denetim isleri Daire Bagkanligimiz Teknik Personeli tarafindan
yiiriitiilmiis ve 16.08.2024 tarihinde gegici kabulii yapilarak 13.12.2024 tarihinde hizmete

girmis ve hedefe ulagilmistir.

2.2.3 Kampiislerimizde bulunan bina ici ve peyzaj alanlarinda tiim aydinlatmalarin
LED armatiir seviyesini %55 ¢ikarmak: Cumhurbagkanlig1 Strateji Biitge Baskanligindan
2024 yili Kampiisler Altyap1 6denegine 12 milyon TL, Muhtelif isler Bakim Onarim
odenegine 10 milyon TL 6denek talebi yapilmigtir. 2024 yil1 igin talep edilen 6deneklerimiz
tahsis edilmedigi ve tasarruf tedbirleri kapsaminda mevcut 6deneklerde kesinti yapildigi i¢in

%51,60 seviyesine ulasilabilmis olup hedefimiz ger¢eklesmemistir.

2.2.4 ANS Kampiis sinmirlari icerisinde 1.000 adet cesitli cinslerde aga¢ dikimi yapmak:
2024 yil1 icerisinde ANS Kampiisii igerisinde peyzaj alanlarina ¢esitli cinslerden toplam 1.600
adet aga¢ dikimi gergeklesmis ve hedefe ulasilmistir.

2.2.5 Cumhurbaskanhg Strateji ve Biitce Baskanhgindan Universitemizin ihtiyaclari
dogrultusunda 2024-2026 yillarin1 kapsayacak yeni yatirnmlarin onaylanmasi
durumunda ihalesine ¢ikilmasi ve tahsis edilecek 6denek tutarini1 harcamak:
Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligindan 2024 -2026 yillar1 i¢in asagida listesi
bulunan 4 adet binamizin yatirima dahil edilmesi talep edilmistir.

- 2.400 m? Fen Edebiyat Fakiiltesi Ek Derslik Insaat:

- 2.300 m? Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkez Insaati

- 9.460 m? Teknoloji Fakiiltesi Egitim Binas1 Insaati

- 8.912 m? Veteriner Fakiiltesi Ek Bina Insaat:

Cumbhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligindan 2024-2026 yillarin1 kapsayan yeni
yatirim taleplerimize onay verilmedigi i¢in yatirimlara baglanilamamis ve hedefimiz

ger¢eklesmemistir.
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2.2.6 ANS Kampiisiinde yer altinda bulunan, tiim altyapisal (elektrik, fiber optik, su
hatlari, kanalizasyon, yagmur suyu, 1sitma hatlari, peyzaj sulama hatlari vb.)
imalatlarin drone ve harita teknik ol¢iimleri kullamlarak dijital ortamda % 25
seviyesinde almak ve arsiv belgesi olusturmak: Yeni Yatirim programinda yer alacak
binalarimizin insaatindan 6nce mevcut binalarimizin altyapisal (elektrik, fiber optik, su
hatlar1, kanalizasyon, yagmur suyu, 1sitma hatlari, peyzaj sulama hatlar1 vb) durum tespit
caligmalarinin tamamlanmasi gerekmektedir. Bu ¢alismalarin yapilabilmesi i¢in drone ve
harita teknik 6l¢iimleri kullanilarak 6n projelerinin hazirlanmasi mevcut durumun tespit
edilerek arsiv olusturulmasi biiyiik 6nem tasimaktadir. 2024 yilinda bahse konu imalatlarin %

100 seviyesini gerceklestirilmis ve hedefimiz gergeklesmistir.

Not: Ornegin 2024 yili birim faaliyet raporu hazirliyorsamiz 2024 yilbasinda belirlenmis olan

misyon, vizyon ve hedeflere yer verilecektir.
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3. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Tablo 32: Yillar itibariyla Biitge Harcama Tutarlart

Tertip 2022 (TL) 2023 (TL) 2024 (TL)
98.900.9038.13263.444.8.13.03.01. 390.881,05 238.497,20 432.929,40
62.239.756.3351-444.008-02-03.08 - - 207.911,10
98.900.9001.7418-444.08-02-03.08 - - 346.000,00
98.900.9038.13263-444.8-13-03.08 360.915,48 394.341,20 559.979,48
98.900.9007.16047.444.8.02.06.06. 190.505,10 387.386,37 741.978,00
98.900.9007.16047.444.8.02.06.07. 5.123.229,02 8.131.843,13 5.047.929,76
98.900.9006.10239.444.8.02.03.02. 790.360,26 671.781,72 2.054.645,58
98.900.9007.16535.444.8.02.06.05. 0,00 0,00 0,00
98.900.9004.7417.444.8.02.06.05. 131.149,22 21.880.353,55 5.752.091,00
98.900.9006.10239.444.8.02.03.07 63.158,56 84.000,00 138.000,00
98.900.9005.16559.444.8.02.06.07. 168.000,00 200.000,00 200.000,00
62.239.765.16780.444.8.02.06.05. 0,00 0,00 0,00
62.239.756.12986.444.8.02.06.05. 30.544.920,77 20.255.110,73 0,00
62.239.756.3351.0444.0008.02.03.07 0,00 1.000,00 12.000,00
98.900.9007.15811.444.8.02.06.04 0,00 72.910,26 0,00
98.900.9006.10239.444.8.02.03.01. 0,00 262.000,00 1.458.192,85
98.900.9006.10239.444.8.02.03.05. 0,00 39.960,00 2.443.102,40
98.900.9038.13263.444.8.13.03.07. 0,00 26.922,33 32.402,36
98.900.9006.10239-444.08-02-03.04 0,00 25.418,63 1.362.809,55
62.239.756.23237-0444.0008-02-06.05 0,00 0,00 39.217.351,01

Toplam 37.763.119,46 | 52.671.525,12 60.007.322.49

Tablo, 3 yillik biitge harcama tutarlar1 dikkate alinarak doldurulacaktir. Tutarlarin e-
Biitce Sistemi ile uygun olmasma dikkat ediniz. Tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 33: Biitge Uygulama Sonuglari

Toplam KBO’ye | TBO’ye

(TBO) (%) (%)

62.239.756.23237-444.008-02-06.05 34.200.000,00 40.380.000,00 | 39.217.351,01 114,67 97,12
62.239.756.3351-444.0008-02-03.07 0,00 12.000,00 12.000,00 - 100
62.239.756.3351-444.0008-02-03.08 0,00 208.000,00 207.911,10 - 99,96
98.900.9007.16535-444.08-02-06.05 500.000,00 2.000,00 06.07’ye - -

aktarim

98.900.9007.16047-444.8-02-06.06 600.000,00 743.000,00 741.978,00 123,66 99,86
98.900.9007.16047-444.8-02-06.07 4.700.000,00 5.048.000,00 5.047.929,76 107,40 99,99
98.900.9005.16559-444.8-02-06.07 200.000,00 200.000,00 200.000,00 100 100
98.900.9006.10239-444.8-02-03.01 461.000,00 1.461.000,00 1.458.192,85 316,31 99,81
98.900.9006.10239-444.8-02-03.02 41.000,00 2.062.000,00 2.054.645,58 5011,33 99,64
98.900.9006.10239-444.8-02-03.04 0,00 1.363.419,00 1.362.809,55 0,00 99,96
98.900.9006.10239-444.8-02-03.05 0,00 2.486.200,00 | 2.443.102.40 0,00 98,17
98.900.9006.10239-444.8-02-03.07 150.000,00 138.000,00 138.000,00 92 100
98.900.9004.7417-444.8-02-06.05 12.000.000,00 5.800.000,00 5.752.091,00 47,93 99,17
98.900.9001.7418-444.8-02-03.08 346.000,00 346.000,00 346.000,00 100 100
98.900.9038.13263-444.8-13-03.01 433.000,00 433.000,00 432.929,40 99,98 99,98
98.900.9038.13263-444.8-13-03.07 32.617,00 32.617,00 32.402,36 99,34 99,34
98.900.9038.13263-444.8-13-03.08 560.000,00 560.000,00 559.979,48 99,99 99,99
Toplam 54.223.617,00 61.275.236,00 | 60.007.322,49 110,67 97,93

Tablo, e-Biitge Sisteminden alacaginiz rapora uygun olarak biitge uygulama sonuglari dikkate alinarak
doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 34: Yatirim Projeleri Odenek ve Gergeklesme Oranlari

YAPI iSLERI VE KBO Toplam Biitce K:gr:e ngrze
TEKNIK DAIRE (Baslangig Odenegi Harcama e | e
BASKANLIGI Odenegi) (TBO) (%) (%)
2024 Yl 54.223.617,00 | 61.275.236,00 | 60.007.322,49 | 110,67 97,93

Tabloda biriminizle

ilgili
degerlendirmelere yer verilecektir.

bolumleri

doldurunuz.

Tablonun altinda agiklama ve
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3.1.2. Mali Denetim Sonuclari
3.1.2.1. D1s Denetim

Sayistay Baskanliginin, Universitemiz 2023 Y1l Taslak Denetim Raporunda yer alan

ve Daire Bagkanligimiz ilgilendiren bulgular ve yapilan islemler agagida gosterilmistir

BULGU 1: Tasinmazlarm Cins Tashihi Islemlerinin Tamamlanmamasi

Universitedeki tasinmazlarin mevcut kullanim sekilleri ile tapu kayitlar1 birbirinden
farkli olmasma ragmen cins tashihi islemlerinin tamamlanmadig tespit edilmistir. Kamu
Idarelerine Ait Tasinmazlarm Kaydina Iliskin Yonetmelik'in “Tanimlar” baslikli 4'incii
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde cins tashihi; binalar, arazi ve arsalar ile yer alt1 ve
yer Ustii diizenlerinin mevcut kullanim sekilleri ile tapu kayitlarinin farklilik gostermesi
durumunda tapu kayitlarinin, mevecut kullanim sekli dikkate alinarak diizeltilmesi islemi
olarak ifade edilmistir. Yonetmelik'in “Cins tashihlerinin yapilmasi” baglikli 10'uncu
maddesine gore kamu idarelerinin miilkiyetlerinde, yonetimlerinde veya kullanimlarinda
bulunan tagmmmazlarin mevcut kullanim sekilleri ile tapu kayitlarmin birbirine uygun
olmamast durumunda, fiili kullanim durumlar1 esas alinarak tapu kayitlarinda cins
tashihlerinin yapilmas1 gerekmektedir. Denetimlerde, Universite tasinmazlarinin mevcut
kullanim sekilleri ile kayitlarda belirtilen cinslerinin birbirine uygun olmadigi goriilmiistiir.
Kamu Idaresi cevabinda, bulguya iliskin cins degisikligi islemlerinin biiyiik bir kismmmn
tamamlandigl, kalan kisminin cins degisikligi islemlerinin devam ettigi ifade edilmistir.
Sonug olarak; cins tashihinin yapilmamas: Universite tasinmazlarinin mevcut kullanim
sekillerinin tam olarak anlagilamamasina neden olmaktadir.

Daire Baskanligimizca cins tashihlerinin kalan kisimlarin ¢ogunlugu tamamlanmistir.
Tamamlanamayan kisimlar ise ilgili belediyelerin imar ¢aligmalarindan dolay1 siire¢ yavas
ilerlemekte olup, cins tashihi ¢alismalarimiz devam etmektedir.

3.1.2.2. i¢ Denetim

Bu béliimde, I¢ Denetim raporlarinda yer alan (varsa) biriminize ait bulgu konulari ile
tespit/Onerilere ve bu bulgulara istinaden yapilan iglemlere iligkin bilgilere yer verilecek ve
ilgili aciklama ile degerlendirmeler yazilacaktir. Birden fazla denetim bulgusu varsa tablo
olarak yer verebilirsiniz.
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3.2. PERFORMANS BILGILERI
Tablo 35: Birim Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

2022

2023

2024

Temel Gostergeler

T.G. 1. Ogretim elemani say1s

T.G. 2. Idari personel sayis1

T.G. 3. Fiziki alan (m?)

344896

349771

359700

2024-2028 Stratejik Plan1 Performans Gostergeleri

P.G. 1.2.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.3.3. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlari kapsaminda
biriminize gelen personel sayisi

P.G. 1.3.4. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlari kapsaminda giden
(hareketliligini tamamlayan) personel say1si

P.G. 3.1.1. Danisma kurullari ile yapilan toplanti sayis1

P.G. 3.1.3. Paydaslarla yapilan protokol say1si

P.G. 3.3.3. Personel memnuniyet diizeyi (%)

64,77

67

P.G. 3.3.4. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%)

P.G. 4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitimlere katilan personel sayis1

100

P.G. 4.2.2. Egitim diizeyini yiikselten personel sayis1

Tablo 36: Kurum Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

2022

2023

2024

Temel Gostergeler

2024-2028 Stratejik Plam Performans Gostergeleri

P.G. 4.4.1. Engelli dostu bina sayisinin toplam bina sayisina oran1 (%)

52

53

P.G. 4.4.2. Universitenin sunmus oldugu fiziksel imkanlardan (bina, peyzaj, altyapi
vb.) memnuniyet diizeyi (%)

P.G. 4.4.3. Egitim-0gretim amagh kullanilan 6grenci basina diisen kapali fiziki alan
miktar1 (m%)*

242

2.47

P.G. 4.4.4. Akademik personel basina diisen kapali fiziki alan miktar1 (m?)

18.52

20.02

P.G. 4.4.5. idari personel basina diisen kapali fiziki alan miktar1 (m?)

11.04

11.39
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Tablo 37: Birim Hedefleri Ger¢eklesme Durumu

Ol¢timleri kullanilarak dijital ortamda % 25

seviyesinde almak ve arsiv belgesi olusturmak.

Sira - . .
No Birim Hedefleri Kurum Hedefi Gerceklesme Durumu
Cumbhurbaskanlig Strateji ve Biitce
Modern Manda Yetistiriciligi Sistemi Yapim Isini Ba_skanllglndan 202.4 il Jem I
edilen baslangic ve ilave ddenek
1 2024 yilinda tamamlayip hizmete agmak. kapsaminda bina ingaat olarak
tamamlanmis 06.12.2024 tarihinde
gecici kabulii yapilmustir.
Universitemiz Hayirsever Halag
ailesi ve Birlik vakfi ile 03.03.2023
tarininde  imzalanan  Protokol
kapsaminda hayirsever Ozcan ve
. . Zeynep Basak HALAC ile Birlik
2. Islami Ilimler Fakiiltesi Egitim Binasi yapim isini tarafindan  yaptirilan isin  yap:
2024 yilinda tamamlayip hizmete agmak denetim igleri Daire Baskanligimiz
Teknik  Personeli tarafindan
yiiriitiilmiis ve 16.08.2024 tarihinde
gecici kabulii yapilarak 13.12.2024
tarihinde hizmete girmistir.
3 Kampiislerimizde bulunan bina i¢i ve peyzaj
' alanlarinda tiim aydinlatmalarim LED armatiir
seviyesini % 55 ye ¢ikarmak.
2024 yili igerisinde ANS Kampiisii
icerisinde peyzaj alanlarina cesitli
cinslerden toplam 1.600 adet agag
ANS Kampiis sinurlari igerisinde 1000 adet cesitli dikimi gergeklesmistir.
4. cinslerde aga¢ dikimi yapilacaktir.
Cumbhurbaskanlig: Strateji ve Biit¢e Baskanligindan
Universitemizin ihtiyaclar1 dogrultusunda 2024-2026
5. yillarin1 kapsayacak yeni yatirimlarin onaylanmasi
durumunda ihalesine ¢ikilmasi ve tahsis edilecek
6denek tutarmi harcamak.
Yeni Yatirim programinda yer
alacak binalarimizin ingaatindan
6nce mevcut binalarimizin
ANS Kampiisiinde yer altinda bulunan, tiim altyapisal (elektrik, fiber optik, su
. . hatlar1, kanalizasyon, yagmur suyu,
altyapisal (elektrik, fiber optik, su hatlari, i e, ) Sl e
kanalizasyon, yagmur suyu, 1sitma hatlari, peyzaj vb) durum tespit ¢aligmalarinin
6. sulama hatlar1 vb.) imalatlarin drone ve harita teknik EE L0 i a3

calismalarin yapilabilmesi i¢in
drone ve harita teknik 6l¢timleri
kullanilarak 6n projelerinin
hazirlanmas1 mevcut durumun
tespit edilerek arsiv olusturulmast
biiyiik 6nem tagimaktadir. 2024
yilinda bahse konu imalatlarin %
100 seviyesini gerceklestirilmistir.
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Ilgili yi1l baginda belirlenen ve {iniversitemizin stratejik planiyla iliskilendirilen birim
hedeflerinin gerceklesme durumuna iliskin bilgi ve agiklamalara yer verilecektir. Universitemizin
giincel stratejik planina https://strateji.aku.edu.tr/stratejik-planlar-2/ web adresinden ulasabilirsiniz.
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

e  Universitemizin sorunlarini kavrayabilen, konusunda uzman, gelisime acik, geng, dinamik bir
idari kadroya sahip olmak,

e Daire Bagkanligimizin kendini degerlendirmesi ve vizyon belirlemesi i¢in diizenli olarak
toplantilar yapilmasi,

e  Universitemiz iist yonetimin katilimcilik, seffaflik ve hesap verebilirligi, ilke olarak
benimsenmesi,

e Universite de liyakat kadar toplumsal fayda ve 6zverinin de oldugunu diisiinen y&netiminin
varlig1.

e  Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitce Baskanligi tarafindan tahsis edilen 6deneklerin en etkin
bigimde kullanilarak zamanindan 6nce/zamaninda yatirima doniistiiriilmesi.

4.2. TYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Universitemizin ve Daire Baskanligimzin gelisim hiz1 dikkate alindiginda Universitemizin fiziki
olarak biiylimesi sonucunda artan kapali alanlar ile binalarimizin yapim yillar1 itibari ile daha fazla
bakim ve onarima ihtiya¢ duymasi nedeni ile kii¢iik bakim ve onarim islerini yiiriitecek teknik eleman
ile yine artan yesil alanlarin bakimlar1 i¢in park ve bahge elemani sayisinin artirilmasi ivedi olarak
gerekmektedir. Insaat sektdriindeki yeniliklerin takip edilmesi amaci ile fuar, seminer vb.
organizasyonlara katilimin saglanmasi personelimizin giincel bilgiye sahip olmasi agisindan 6nemlidir.
Daire Baskanligimiz faaliyet alani ile ilgili kullanmakta oldugumuz proje programlari, kamu ihale
mevzuati vb. egitimlere katilimin saglanmasi personelimizin giincel bilgiye sahip olmasi agisindan
onemlidir. Daire Baskanligimiz Bakim Onarim Sube Miidiirliigline bagli olan insaat deposu, i¢
denetim birimi tarafindan hazirlanan raporda yerinin ve fiziki sartlarinin uygun olmadigi, giivenlik
acisindan yetersiz korunaksiz oldugu belirtildiginden yeni bir insaat deposu yapilmasi zorunluluk arz
etmektedir.

4.3. DEGERLENDIRME

Daire Baskanligimiz, teknolojiyi takip edebilme ve bu teknolojiyi kullanabilme agisindan oldukca
basarilidir. Ancak bilgisayar, yazici, vs. donanim eksiklikleri de tamamlandiginda mevcut
performansta artig saglanacaktir.

5. ONERIi VE TEDBIiRLER

Bu boliimde biriminizdeki performans: diisiik olan gostergelere, iyilestirmeye acik yonlere ve varsa
diger alanlara iligskin alinacak tedbirlere ve onerilere yer verilecektir.

Daire Baskanligimizdaki personel sayist g6z oniine alinarak memur ihtiyacinin arttirilmasi ivedi
olarak gerekmektedir

Universitemizin ve Daire Baskanligimizin gelisim hiz1 dikkate alindiginda, Bakim Onarim Sube
Midiirligii ve Park ve Bahgeler Sube Mudiirliigii hizmetlerini yiiriitecek teknik personel ve stirekli
isci ihtiyacinin arttirilmasi ivedi olarak gerekmektedir.

Yatirim projelerinin yapr denetim gérevinde gorevlendirilmesi amaciyla elektrik teknikeri ihtiyacinin
artirilmasi gerekmektedir.
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EK-1: BiRiM YONETICIiSi GUVENCE BEYANI

BiRIM YONETICIiSi GUVENCE BEYANI

Birim ydneticisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Birimimizde gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol
diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis
amaclar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve
makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, birim ydneticisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol
sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

14.01.2025

imza

Omer GURCAN

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskan1

Igili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzali halini taratimiz ve imzal1 halini

bu sayfaya ekleyiniz.
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EK-2: RAPOR HAZIRLAMA EKIiBi

Bu boliimde, birim faaliyet raporu hazirlama siirecinde rol alan birim yoneticisi,
yonetici yardimcisi ile diger personelden olusan (varsa) en az 3 kisilik rapor hazirlama
ekibinin tye bilgilerine, raporun oy birligiyle ya da oy ¢okluguyla onaylandigina ve iiyelerin

imzalarina yer verilecektir.

Igili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzali halini taratiniz ve imzal1 halini

bu sayfaya ekleyiniz.

Adi Soyad:: Unvan: imza:
Hasan YILMAZ Sube Miudiirii

Hakan YUKSEL Sube Miidiirii

Resul OZDEMIR Sube Miidiirii

Dilsad PASIN Sube Miidiirii V.

Hasan CAPA Sube Miidiirii V.

Abdullah ENKUR Sube Miidiirii V.
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